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Nous avons le plaisir de vous annoncer que notre programme de formations inclura désormais 
la programmation des deux prochaines années (2026-2027). Cette nouveauté a été pensée 
pour offrir davantage de prévisibilité et vous permettre de planifier votre plan de formation  
à l’avance.

Nous poursuivons notre mission avec passion : offrir aux professionnels des projets de 
développement et aux cadres des secteurs public et parapublic une expérience de formation 
à la hauteur de leurs ambitions et des défis qu’ils doivent relever. Plus que jamais, la qualité de 
nos contenus, la rigueur de nos approches pédagogiques et la pertinence de nos thématiques 
font de SETYM un partenaire stratégique pour améliorer la performance de vos institutions.

Mais ce qui fait réellement notre différence, ce sont les femmes et les hommes qui incarnent  
SETYM au quotidien. Notre équipe – dévouée, professionnelle, multiculturelle – est le cœur 
battant de notre organisation. De l’accueil chaleureux que vous recevez à votre arrivée, à la 
disponibilité attentive de nos formateurs, chaque interaction est pensée pour refléter notre 
engagement envers l’excellence… et l’hospitalité.

Nous croyons que l’apprentissage est plus riche lorsqu’il est vécu dans un climat de confiance, 
de respect et de convivialité. C’est pourquoi nous avons à cœur d’offrir à chaque participant 
un environnement stimulant, humain et inspirant, où les échanges et le réseautage viennent 
bonifier l’expérience chez nous. 

  
Mot du Président  
Directeur Général

Chers participants, 
Chers partenaires,

Chaque année, en consultant notre programme 
de formations, vous découvrez bien plus qu’une 
offre de séminaires. Vous entrez dans l’univers 
de SETYM International – un environnement 
fondé sur l’excellence, l’engagement et 
une vision profondément humaine du 
développement des compétences.

Larbi Bennouna 
M. Sc., MBA, PMP
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Dans un monde en constante évolution, l’intelligence artificielle 
(IA) redéfinit les contours de la performance, de l’analyse et 
de la prise de décision. Conscients de cet enjeu majeur, nous 
avons intégré l’IA au cœur de nos programmes de formation afin 
d’offrir à nos participants des compétences à la fois actuelles 
et tournées vers l’avenir. Cette orientation stratégique reflète 
notre engagement à préparer les leaders et les gestionnaires 
publics aux défis technologiques de demain, en les dotant 
d’outils innovants pour optimiser leurs processus, améliorer 
leurs politiques et renforcer l’impact de leurs actions.

Toujours à l’écoute de vos besoins, nous sommes également 
heureux de vous présenter une autre grande nouveauté : le 
lancement des séminaires « Fondamentaux ». Ces programmes 
intensifs de 5 jours visent à revisiter les bases avec rigueur, 
clarifier les concepts clés, et poser les fondations solides 
d’une pratique professionnelle performante. Que ce soit pour 
une prise de poste, un changement de responsabilités ou 
simplement pour consolider ses acquis, ces séminaires offrent 
un cadre structurant et accessible pour (re)maîtriser les notions 
essentielles.

À celles et ceux qui nous choisissent pour accompagner leur 
développement professionnel, je dis merci. Votre confiance 
nous honore et nous pousse à toujours faire mieux.

Très cordialement,

Larbi Bennouna

Mission
Contribuer à la performance accrue des projets  
de développement et des institutions publiques 
par une meilleure gestion des ressources  
et le renforcement des capacités.

S’associer au succès professionnel de  
nos participants par le partage de notre  
savoir-faire et de notre expertise.

Valeurs
   �Excellence et professionnalisme unanimement 

reconnus.

   �Relations humaines et tradition d’hospitalité.

   �Ouverture sur le monde et respect  
des cultures.

   �Valorisation du partage d’expériences  
et esprit de collaboration.

   ��Engagement à la satisfaction de notre clientèle 
dans le respect de l'éthique professionnelle  
et la transparence.

Vision
Demeurer le leader reconnu dans le renforcement 
des capacités en offrant des formations  
pratiques et innovantes.

Être un partenaire émérite dans la gestion  
du changement ainsi qu’un appui dans la mise en 
œuvre des projets de développement.  

L’équipe 2026



ACCRÉDITATIONS 
PROFESSIONNELLES 
Formations certifiantes 
Dans le but de contribuer à la professionnalisation des métiers 
ainsi que de promouvoir les compétences et l’expérience de 
ses participants, SETYM a conçu et organise des examens 
d’accréditation en collaboration avec l’École des sciences de la 
gestion (ESG) de l’Université du Québec à Montréal (UQAM).

Il s’agit d’attester des capacités et des compétences des 
Managers spécialistes en gestion de projet de développement 
international (MPDI®), suivi-évaluation (MSSE®), formation 
professionnelle (MSFP®®), passation des marchés (MSPM®), 
audit et contrôle des marchés publics (MSAC®), régulation des 
marchés publics (MSRM®), partenariat public-privé (MSPP®), 
gestion administrative et financière (MRAF®), évaluation des 
dépenses publiques et de la responsabilité financière (MPEFA®) 
et gestion environnementale et sociale de projet (MGES®).

Les institutions et les bailleurs de fonds, à la recherche  
de ressources compétentes, ont accès au répertoire web 
des managers accrédités.

SERVICES 
Assistance technique
L’approche pragmatique et orientée résultats de SETYM  
favorise la réalisation de missions d’assistance technique  
avec la satisfaction de ses clients, des bailleurs de fonds  
et des bénéficiaires.

Gestion d’évènements virtuels
Service sur mesure d’accompagnement dans l’organisation  
de vos évènements en ligne : du support technique à  
la solution clé en main.

La technologie au service des projets
Avec ses partenaires, SETYM représente deux logiciels  
au service des projets de développement : 

SuitePro-G, un logiciel de gestion de portefeuilles de projets 
(GPP) pragmatique, collaboratif, intuitif et connecté.

�SIGES, un système intégré de gouvernance environnementale  
et sociale sous la forme d’une application web intégrée  
qui permet de répondre efficacement aux exigences des 
partenaires techniques et financiers (PTF).

FORMATIONS 
SETYM, dont les formations sont accréditées par le 
Gouvernement du Québec (Canada) et par la SOFEDUC,  
a développé des programmes destinés aux gestionnaires  
de projets de développement, à leurs équipes administratives 
ainsi qu’aux cadres de la fonction publique des pays émergents 
et en développement. Ces formations s’enchaînent de façon  
à répondre aux exigences de gestion des gouvernements,  
des principaux bailleurs de fonds et des agences d’aide  
au développement.

  Gestion de projet
  Passation des marchés
  Management et RH
  Gouvernance publique
  Développement durable

Séminaires internationaux
  Réseau mondial de centres de formation  

Chaque année, plus de 1 000 professionnels choisissent SETYM 
pour se former dans des destinations aussi inspirantes que 
Montréal (Canada), Marrakech (Maroc), Paris (France), Dubaï 
(Émirats arabes unis), Londres (Angleterre), Kuala Lumpur 
(Malaisie), Le Cap (Afrique du Sud) et Abidjan (Côte d’Ivoire). 
L’Expérience SETYM, c’est bien plus qu’une formation : c’est une 
immersion complète qui allie excellence andragogique, hospitalité 
incomparable et partage d’expériences avec des experts et des 
pairs, le tout dans des cadres touristiques d’exception. 

Formations sur mesure
  Formez votre équipe  

À votre demande, nos experts chez SETYM conçoivent des 
formations sur mesure, parfaitement adaptées aux exigences 
spécifiques de votre projet ou de votre institution. Ces formations 
peuvent être dispensées dans l’un de nos centres internationaux, 
directement dans votre pays, ou encore au format virtuel, selon 
votre convenance.

   �Présentation de  
SETYM International   
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SETYM International est un institut de formation 
canadien, spécialisé dans le renforcement 
des capacités des professionnels au service 
du développement. Leader sur son marché 
depuis 1988, SETYM a acquis une renommée 
internationale fondée sur l’expertise de ses 
formateurs chevronnés, la qualité de ses 
formations de haut niveau, ainsi qu’un sens 
de l’hospitalité apprécié par des participants 
provenant de plus de 115 pays.

PARTENAIRE DE VOS SUCCÈS PROFESSIONNELS 
DEPUIS PRÈS DE 40 ANS

https://www.setym.com/recruter-un-manager-accredite/
https://www.setym.com/recruter-un-manager-accredite/
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Ce calendrier est susceptible d’être modifié. 
Pour vous assurer de consulter la version la plus 
récente, scannez ou cliquez sur ce code QR.

CARTE-CADEAU offerte à nos participants 
de Montréal, Dubaï, Paris et Abidjan.

Paris, France (Français)

  Revue, clôture et évaluation des projets et programmes de développement 2 semaines EIPP1 1er au 12 juin 2026 5 500 €

  Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISP1 1er au 12 juin 2026 5 500 €

  Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de l'exécution 2 semaines GCDP1 1er au 12 juin 2026 5 500 €

          Les fondamentaux : Gouvernance efficace d’un conseil d’administration 1 semaine CACP1 17 au 21 août 2026 3 500 €

  Gestion de projet assistée par l’IA : de la planification à l’exécution 2 semaines AIPP1 17 au 28 août 2026 5 500 €

  Finances publiques  : exécution budgétaire et gestion de la dette 2 semaines FPBP1 17 au 28 août 2026 5 500 €

  Les fondamentaux  : Démystifier l’intelligence artificielle pour les exécutifs 1 semaine AIGP1 19 au 23 octobre 2026 3 500 €

  Cybersécurité : prévention, protection et défense 2 semaines CYBP1 19 au 30 octobre 2026 5 500 €

  Contrôle de gestion et performance de l’administration publique 2 semaines CTRP1 19 au 30 octobre 2026 5 500 €

   TITRE DURÉE CODE DATES COÛT

Montréal, Canada (Français)

  Les fondamentaux : Gestion environnementale et sociale 1 semaine GESM1 8 au 12 juin 2026 3 500 €

  Les fondamentaux : Commande publique 1 semaine FPMM1 8 au 12 juin 2026 3 500 €

  Certification en leadership et habiletés de direction 1 semaine CLHM1 8 au 13 juin 2026 4 500 €

  Gestion de projet assistée par l’IA : de la planification à l’exécution 2 semaines AIPM1 29 juin au 10 juillet 2026 5 500 €

  Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPM1 29 juin au 10 juillet 2026 5 500 €

  Management des partenariats public-privé (PPP) 2 semaines MPPM1 29 juin au 10 juillet 2026 5 500 €

  Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFM1 13 au 24 juillet 2026 5 500 €

  Diplomatie d’affaires et intelligence économique 2 semaines DAIM1 13 au 24 juillet 2026 5 500 €

  Gestion intégrée des risques dans l’administration publique et les projets 2 semaines IRMM1 13 au 24 juillet 2026 5 500 €

  Gestion de la justice par résultats : efficacité, transparence et imputabilité 2 semaines ADJM1 10 au 21 août 2026 5 500 €

  Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISM1 10 au 21 août 2026 5 500 €

  Gestion financière dans le secteur public 2 semaines GBFM1 10 au 21 août 2026 5 500 €

  Accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEM1 24 août au 4 septembre 2026 5 900 €

  Accréditation MSPM® - Manager spécialiste de passation des marchés 2 semaines MSPMM1 24 août au 4 septembre 2026 5 900 €

  Accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2 semaines MPDIM1 24 août au 4 septembre 2026 5 900 €

  Financement de projets en mode partenariat public-privé (PPP) 2 semaines MPQM1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 500 €

  Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRM1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 500 €

  Accréditation MSPP® - Manager spécialiste des partenariats publics-privés (PPP) 2 semaines MSPPM1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 900 €
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https://setym.com/download/2773/?tmstv=1734629297
https://www.setym.com/seminaire/revue-cloture-et-evaluation-des-projets-et-programmes-de-developpement/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-contrats-aspects-juridiques-et-suivi-execution/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-gouvernance-efficace-d-un-ca/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assisee-par-lia/
https://www.setym.com/seminaire/finances-publiques-execution-budgetaire-et-gestion-de-la-dette/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-demystifier-l-intelligence-artificielle-pour-les-executifs/
https:www.setym.com/seminaire/cybersecurite-prevention-protection-et-defense
https://www.setym.com/seminaire/controle-de-gestion-et-performance-de-ladministration-publique/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-de-la-gestion-environnementale-et-sociale
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-commande-publique/
https://www.setym.com/seminaire/certification-en-leadership-et-habiletes-de-direction/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assisee-par-lia/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-fournitures-et-consultants/
https://www.setym.com/seminaire/diplomatie-daffaires-et-intelligence-economique/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-integree-des-risques-dans-ladministration-publique-et-les-projets/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-la-justice-par-resultats-efficacite-transparence-et-imputabilite/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-msse-manager-specialiste-en-suivi-evaluation/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspm-manager-specialiste-en-passation-des-marches/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mpdi-manager-de-projet-de-developpement-international/
https://www.setym.com/seminaire/financement-de-projets-en-mode-partenariats-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspp-manager-specialiste-en-partenariat-public-prive/
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RÉDUCTION FRAIS HÔTEL offerte à nos participants de Marrakech.

Adressez-vous à notre service à la clientèle :
WhatsApp +1 (514) 939-2200  
ou setym@setym.com  9

Dubaï, Émirats arabes unis (Français)
  Les fondamentaux : Démystifier l’intelligence artificielle pour les exécutifs 1 semaine AIGI1 13 au 17 avril 2026 3 500 €

  Protocole diplomatique : instruments de communication stratégique 2 semaines PRDI1 13 au 24 avril 2026 5 500 €

  Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFI1 13 au 24 avril 2026 5 500 €

  Les fondamentaux : Gestion de projet 1 semaine PGUI1 21 au 25 septembre 2026 3 500 €

  Maîtriser les initiatives stratégiques et la gestion du changement organisationnel 2 semaines EXEI1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 500 €

  Développement d’affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPI1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 500 €

  Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRI1 7 au 18 décembre 2026 5 500 €

  Management des partenariats public-privé (PPP) 2 semaines MPPI1 7 au 18 décembre 2026 5 500 €

  Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI1 7 au 18 décembre 2026 5 500 €

Abidjan, Côte d’Ivoire (Français)
  SYSCOHADA & SYCEBNL : comptabilité et reporting des OBNL 2 semaines SYCA1 27 avril au 8 mai 2026 5 500 €

  Développement d’affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPA1 27 avril au 8 mai 2026 5 500 €

  Gestion des ressources humaines et développement du capital humain 2 semaines GRHA1 7 au 18 septembre 2026 5 500 €

  Accréditation MGES® - Manager spécialiste en gestion environnementale et sociale de projet 2 semaines MGESA1 7 au 18 septembre 2026 5 900 €

  Changements climatiques : montage et financement de projets 2 semaines CCLA1 7 au 18 septembre 2026 5 500 €

Marrakech, Maroc (Français)
  Contrôle de gestion et performance de l’administration publique 2 semaines CTRH1 19 au 30 janvier 2026 5 500 €

  Audit et contrôle des marchés publics 2 semaines AMPH1 15 au 26 juin 2026 5 500 €

  Audit de projet et implantation du contrôle interne 2 semaines ADPH1 27 juillet au 7 août 2026 5 500 €

  Développement des talents : élaborer un plan de formation 2 semaines GCFH1 27 juillet au 7 août 2026 5 500 €

  Les mines : gouvernance financière 2 semaines MINH1 31 août au 11 septembre 2026 5 500 €

  Achats publics durables  : assurer la pérennité des acquisitions 2 semaines ACDH1 31 août au 11 septembre 2026 5 500 €

  Digitalisation et dématérialisation : déployer une stratégie de e-governance 2 semaines DIGH1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 500 €

  Accréditation MRAF® - Manager spécialiste en gestion administrative et financière 2 semaines MRAFH1 21 septembre au 2 octobre 2026 5 900 €

  Déplacement et réinstallation involontaire des populations : principes et pratiques 2 semaines DRIH1 5 au 16 octobre 2026 5 500 €

  Accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2 semaines MPDIH1 19 au 30 octobre 2026 5 900 €

  Accréditation MSPM® - Manager spécialiste de passation des marchés 2 semaines MSPMH1 19 au 30 octobre 2026 5 900 €

  Accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEH1 19 au 30 octobre 2026 5 900 €

  Planification opérationnelle et contrôle informatisé de projet et programme 3 semaines PCPH1 2 au 20 novembre 2026 6 500 €

  Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes 3 semaines GAFH1 2 au 20 novembre 2026 6 500 €

  Gestion environnementale et sociale de projets et programmes 3 semaines EEIH1 30 novembre au 18 décembre 2026 6 500 €

  Tableau de bord, IA et communication du rendement 3 semaines DIYH1 30 novembre au 18 décembre 2026 6 500 €

  Passation des marchés : conception, mise en œuvre et réception 3 semaines PDMH1 30 novembre au 18 décembre 2026 6 500 €

https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-demystifier-l-intelligence-artificielle-pour-les-executifs/
https://www.setym.com/seminaire/protocole-diplomatique/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-gestion-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/maitriser-les-initiatives-strategiques-et-le-changement-organisationnel/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-d-affaires-remporter-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/syscohada-sycebnl-comptabilite-et-reporting-des-obnl/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-d-affaires-remporter-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-des-ressources-humaines-et-developpement-du-capital-humain/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mges-manager-en-gestion-environnementale-et-sociale-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/controle-de-gestion-et-performance-de-ladministration-publique/
https://www.setym.com/seminaire/audit-et-controle-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/audit-de-projet-et-implantation-du-controle-interne/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-talents-plan-de-formation/
https://www.setym.com/seminaire/achats-publics-durables-assurer-la-perennite-des-acquisitions/
https://www.setym.com/seminaire/digitalisation-et-dematerialisation-deployer-une-strategie-de-e-governance/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mraf-manager-specialiste-en-gestion-administrative-et-financiere/
https://www.setym.com/seminaire/deplacement-et-reinstallation-involontaire-des-populations/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mpdi-manager-de-projet-de-developpement-international/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspm-manager-specialiste-en-passation-des-marches/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-msse-manager-specialiste-en-suivi-evaluation/
https://www.setym.com/seminaire/planification-operationnelle-et-controle-informatise-de-projet-et-programme/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-administrative-et-fiduciaire-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-environnementale-et-sociale-de-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/tableau-de-bord-ai-et-communication-du-rendement/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-conception-mise-en-oeuvre-et-reception/
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GAGNEZ VOTRE 
SÉMINAIRE 
2027 !

Gagnez l’une des deux (2) 
participations gratuites à 
un séminaire 2027 de votre 
choix d’une durée de 2 semaines* 
(billet d’avion et hébergement non 
inclus). Vous pourrez choisir parmi 
toutes les destinations de nos centres 
de formation. Chaque prix est d’une 
valeur de 5 500 €.

Prenez part à un séminaire 
international dans n’importe 
lequel de nos centres 
en 2026 et vous courrez 
automatiquement la chance  
d’être parmi les gagnants  
au concours.

À GAGNER

COMMENT
PARTICIPER ?

CONCOURS



11

AUGMENTEZ VOS CHANCES DE GAGNER !!!

Partagez ce concours dans vos réseaux professionnels, et dites-leur de mentionner 
votre nom lors de leur inscription à une formation en répondant à la question de 
concours : « Qui vous recommande SETYM ? » Indiquez-nous son Prénom et NOM.

Trois coupons de participation supplémentaires seront ajoutés pour chaque inscription  
à nos séminaires internationaux provenant d’un professionnel qualifié ayant mentionné 
votre nom.

RÉCOMPENSE DE VOTRE FIDÉLITÉ !

Chaque participation à un séminaire SETYM dans le passé vous octroie plus  
de chances de gagner :

2 séminaires = 4 bulletins de participation 
3 séminaires = 6 bulletins de participation
4 séminaires = 8 bulletins de participation

etc…

ENCORE + DE CHANCES DE GAGNER !!!

Vous pouvez aussi augmenter  
vos chances de gagner en nous 
laissant un témoignage sur 
votre expérience de formation  
chez SETYM International.

Laissez-nous un avis Google sur notre  
page d’entreprise et obtenez 5 bulletins  
de participation supplémentaires. 
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  Gestion de projet

  Passation des marchés

  Management et RH

  Gouvernance publique

  Développement durable

   Accréditations

Séminaires  
Internationaux

LÉGENDE

    Nouveau

20
27Calendrier

des formations
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Ce calendrier est susceptible d’être modifié. 
Pour vous assurer de consulter la version la plus 
récente, scannez ou cliquez sur ce code QR.

CARTE-CADEAU offerte à nos participants 
de Montréal, Dubaï, Paris et Abidjan.

Paris, France (Français)

  Revue, clôture et évaluation des projets et programmes de développement 2 semaines EIPP1 31 mai au 11 juin 2027 5 500 €

  Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISP1 31 mai au 11 juin 2027 5 500 €

  Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de l'exécution 2 semaines GCDP1 31 mai au 11 juin 2027 5 500 €

          Les fondamentaux : Gouvernance efficace d’un conseil d’administration 1 semaine CACP1 16 au 20 août 2027 3 500 €

  Gestion de projet assistée par l’IA : de la planification à l’exécution 2 semaines AIPP1 16 au 27 août 2027 5 500 €

  Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette 2 semaines FPBP1 16 au 27 août 2027 5 500 €

  Cybersécurité : prévention, protection et défense 2 semaines CYBP1 18 au 29 octobre 2027 5 500 €

  Contrôle de gestion et performance de l’administration publique 2 semaines CTRP1 18 au 29 octobre 2027 5 500 €

  Les fondamentaux : Démystifier l’intelligence artificielle 1 semaine AIGP1 18 au 22 octobre 2027 3 500 €

   TITRE DURÉE CODE DATES COÛT

Montréal, Canada (Français)

  Les fondamentaux : Gestion environnementale et sociale 1 semaine GESM1 7 au 11 juin 2027 3 500 €

  Les fondamentaux : Commande publique 1 semaine FPMM1 7 au 11 juin 2027 3 500 €

  Certification en leadership et habiletés de direction 1 semaine CLHM1 7 au 12 juin 2027 4 500 €

  Gestion de projet assistée par l’IA : de la planification à l’exécution 2 semaines AIPM1 28 juin au 9 juillet 2027 5 500 €

  Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPM1 28 juin au 9 juillet 2027 5 500 €

  Management des partenariats public-privé (PPP) 2 semaines MPPM1 28 juin au 9 juillet 2027 5 500 €

  Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFM1 12 au 23 juillet 2027 5 500 €

  Diplomatie d’affaires et intelligence économique 2 semaines DAIM1 12 au 23 juillet 2027 5 500 €

  Gestion intégrée des risques dans l’administration publique et les projets 2 semaines IRMM1 12 au 23 juillet 2027 5 500 €

  Gestion de la justice par résultats: efficacité, transparence et imputabilité 2 semaines ADJM1 9 au 20 août 2027 5 500 €

  Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISM1 9 au 20 août 2027 5 500 €

  Gestion financière dans le secteur public 2 semaines GBFM1 9 au 20 août 2027 5 500 €

  Accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEM1 23 août au 3 septembre 2027 5 900 €

  Accréditation MSPM® - Manager spécialiste de passation des marchés 2 semaines MSPMM1 23 août au 3 septembre 2027 5 900 €

  Accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2 semaines MPDIM1 23 août au 3 septembre 2027 5 900 €

  Financement de projets en mode partenariat public-privé (PPP) 2 semaines MPQM1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 500 €

  Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRM1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 500 €

  Accréditation MSPP® - Manager spécialiste des partenariats publics-privés (PPP) 2 semaines MSPPM1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 900 €

https://setym.com/download/2773/?tmstv=1734629297
https://www.setym.com/seminaire/revue-cloture-et-evaluation-des-projets-et-programmes-de-developpement/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-contrats-aspects-juridiques-et-suivi-execution/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-gouvernance-efficace-d-un-ca/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assisee-par-lia/
https://www.setym.com/seminaire/finances-publiques-execution-budgetaire-et-gestion-de-la-dette/
https:www.setym.com/seminaire/cybersecurite-prevention-protection-et-defense
https://www.setym.com/seminaire/controle-de-gestion-et-performance-de-ladministration-publique/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-demystifier-l-intelligence-artificielle-pour-les-executifs/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-de-la-gestion-environnementale-et-sociale
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-commande-publique/
https://www.setym.com/seminaire/certification-en-leadership-et-habiletes-de-direction/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assisee-par-lia/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/diplomatie-daffaires-et-intelligence-economique/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-integree-des-risques-dans-ladministration-publique-et-les-projets/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-la-justice-par-resultats-efficacite-transparence-et-imputabilite/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-financiere-dans-le-secteur-public/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-msse-manager-specialiste-en-suivi-evaluation/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspm-manager-specialiste-en-passation-des-marches/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mpdi-manager-de-projet-de-developpement-international/
https://www.setym.com/seminaire/financement-de-projets-en-mode-partenariats-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspp-manager-specialiste-en-partenariat-public-prive/
https://setym.com/download/2773/?tmstv=1734629297
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RÉDUCTION FRAIS HÔTEL offerte à nos participants de Marrakech.

Adressez-vous à notre service à la clientèle :
WhatsApp +1 (514) 939-2200  
ou setym@setym.com  13

Dubaï, Émirats arabes unis (Français)

  Les fondamentaux : Démystifier l’intelligence artificielle pour les exécutifs 1 semaine AIGI1 8 au 12 mars 2027 3 500 €

  Protocole diplomatique : instruments de communication stratégique 2 semaines PRDI1 8 au 19 mars 2027 5 500 €

  Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFI1 8 au 19 mars 2027 5 500 €

  Les fondamentaux : Gestion de projet 1 semaine PGUI1 20 au 24 septembre 2027 4 500 €

  Maîtriser les initiatives stratégiques et la gestion du changement organisationnel 2 semaines EXEI1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 500 €

  Développement d’affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPI1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 500 €

  Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRI1 6 au 17 décembre 2027 5 500 €

  Management des Partenariats Public-Privé (PPP) 2 semaines MPPI1 6 au 17 décembre 2027 5 500 €

  Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI1 6 au 17 décembre 2027 5 500 €

Abidjan, Côte d’Ivoire (Français)
  SYSCOHADA & SYCEBNL : comptabilité et reporting des OBNL 2 semaines SYCA1 12 au 23 avril 2027 5 500 €

  Développement d’affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPA1 12 au 23 avril 2027 5 500 €

  Gestion des ressources humaines et développement du capital humain 2 semaines GRHA1 6 au 17 septembre 2027 5 500 €

  Accréditation MGES® - Manager spécialiste en gestion environnementale et sociale de projet 2 semaines MGESA1 6 au 17 septembre 2027 5 900 €

  Changements climatiques : montage et financement de projets 2 semaines CCLA1 6 au 17 septembre 2027 5 500 €

Marrakech, Maroc (Français)
  Audit et contrôle des marchés publics 2 semaines AMPH1 14 au 25 juin 2027 5 500 €

  Audit de projet et implantation du contrôle interne 2 semaines ADPH1 26 juillet au 6 août 2027 5 500 €

  Développement des talents : élaborer un plan de formation 2 semaines GCFH1 26 juillet au 6 août 2027 5 500 €

  Les mines : gouvernance financière 2 semaines MINH1 30 août au 10 septembre 2027 5 500 €

  Achats publics durables : assurer la pérennité des acquisitions 2 semaines ACDH1 30 août au 10 septembre 2027 5 500 €

  Digitalisation et dématérialisation : déployer une stratégie de e-governance 2 semaines DIGH1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 500 €

  Accréditation MRAF® - Manager spécialiste en gestion administrative et financière 2 semaines MRAFH1 20 septembre au 1er octobre 2027 5 900 €

  Déplacement et réinstallation involontaire des populations : principes et pratiques 2 semaines DRIH1 4 au 15 octobre 2027 5 500 €

  Accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2 semaines MPDIH1 18 au 29 octobre 2027 5 900 €

  Accréditation MSPM® - Manager spécialiste de passation des marchés 2 semaines MSPMH1 18 au 29 octobre 2027 5 900 €

  Accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEH1 18 au 29 octobre 2027 5 900 €

  Planification opérationnelle et contrôle informatisé de projet et programme 3 semaines PCPH1 1er au 19 novembre 2027 6 500 €

  Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes 3 semaines GAFH1 1er au 19 novembre 2027 6 500 €

  Gestion environnementale et sociale de projets et programmes 3 semaines EEIH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6 500 €

  Tableau de bord, IA et communication du rendement 3 semaines DIYH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6 500 €

  Passation des marchés : conception, mise en œuvre et réception 3 semaines PDMH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6 500 €

mailto:setym%40setym.com?subject=
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-demystifier-l-intelligence-artificielle-pour-les-executifs/
https://www.setym.com/seminaire/protocole-diplomatique/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-gestion-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/maitriser-les-initiatives-strategiques-et-le-changement-organisationnel/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-d-affaires-remporter-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/syscohada-sycebnl-comptabilite-et-reporting-des-obnl/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-d-affaires-remporter-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-des-ressources-humaines-et-developpement-du-capital-humain/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mges-manager-en-gestion-environnementale-et-sociale-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/audit-et-controle-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/audit-de-projet-et-implantation-du-controle-interne/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-talents-plan-de-formation/
https://www.setym.com/seminaire/achats-publics-durables-assurer-la-perennite-des-acquisitions/
https://www.setym.com/seminaire/digitalisation-et-dematerialisation-deployer-une-strategie-de-e-governance/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mraf-manager-specialiste-en-gestion-administrative-et-financiere/
https://www.setym.com/seminaire/deplacement-et-reinstallation-involontaire-des-populations/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mpdi-manager-de-projet-de-developpement-international/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspm-manager-specialiste-en-passation-des-marches/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-msse-manager-specialiste-en-suivi-evaluation/
https://www.setym.com/seminaire/planification-operationnelle-et-controle-informatise-de-projet-et-programme/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-administrative-et-fiduciaire-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-environnementale-et-sociale-de-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-environnementale-et-sociale-de-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/tableau-de-bord-ai-et-communication-du-rendement/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-conception-mise-en-oeuvre-et-reception/
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   �L’Expérience SETYM : un levier  
de transformation professionnelle  

Depuis des décennies, SETYM International se distingue par la 
qualité de son curriculum et par une approche andragogique 
dynamique, participative et tournée vers l’action.

Nous savons que l’évolution professionnelle ne se résume pas à 
l’acquisition de savoirs techniques. C’est un cheminement global, 
qui façonne à la fois les compétences, la posture et la vision.

Au cœur de cette transformation : des rencontres humaines 
marquantes, des échanges riches et des moments  
d’inspiration qui stimulent autant la croissance personnelle  
que professionnelle.

Des formations reconnues et certifiantes
SETYM International est un institut canadien de formation 
en gestion. Leader depuis 1988, SETYM se spécialise 
sur le renforcement des capacités en contexte du 
développement international. Nos formations sont agréés 
par le gouvernement du Québec (Canada) et la SOFEDUC, 
attestant de nos standards de qualité élevés. De plus, 
nous offrons des accréditations professionnelles délivrées 
en partenariat avec l’École des sciences de la gestion de 
l’Université du Québec à Montréal (ESG UQAM).

Une andragogie conviviale axée  
sur la pratique et les échanges
Depuis près de 40 ans, notre engagement envers 
l’excellence et notre approche andragogique axée sur la 
pratique nous distinguent, transformant chaque formation 
en une expérience d’apprentissage conviviale favorisant 
l’acquisition de compétences et l’échange d’expériences 
entre les participants.

« Mon expérience avec SETYM International fut 
extrêmement riche en savoir, en savoir-faire et en savoir-
être. J’ai pas tout simplement appris de nouvelles choses 
dans mon domaine, ce qui était d’ailleurs mon principal 
objectif, j’ai également diversifié les outils de mon kit, 
affiné mes approches et élargi mon réseau professionnel 
à l’échelle du continent Africain et au-délà. Je ne saurais 
terminer sans souligner  
le séjour mémorable que SETYM m’a fait passer dans  
la ville magnifique de Paris. Cela, grâce à un équilibre qui 
existait entre les activités de formation et les activités  

(non-obligatoires) de détente. »

Mohamed CAMARA
Surintendant Migration Induite par le Projet - Mine, Guinée
Participant au séminaire Suivi-évaluation des projets et programmes

UNE RÉPUTATION  
FORGÉE PAR  
L’EXCELLENCE
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« Je lève mon chapeau à SETYM qui a su nous plonger dans l’action en mettant en 
pratique les principes qu’elle enseigne, ce qui est encore plus percutant, peu importe  
le niveau d’expérience. SETYM possède des compétences et expertises qui ne sont pas à 
nier et les enseignants partage avec générosité leurs savoir. C’est probablement ma plus 
belle expérience de formation externe de par sa pertinence et sa facilité de mettre en 
place les stratégies d’enseignement.

Les enseignants sont dynamiques, agréable et surtout ils connaissent très bien leur 
sujet. On est très à l’aise de leur poser des questions et ils y répondent toujours  
de la bonne façon. Je recommande très fortement cette formation. »

Abdou NGOM
Coordonnateur Cellule de Passation des Marchés - Sénégal
Participant au séminaire de Planification opérationnelle et contrôle de projet et de programme

Un impact concret
Notre objectif est d’accompagner les cadres des pays 
émergents et en développement dans la mise en place 
d’une gouvernance améliorée, au service des citoyens. 

Nous mesurons notre succès par l’impact de nos 
formations sur la carrière de nos participants et 
l’amélioration des performances institutionnelles. 
Les témoignages abondent, illustrant comment 
l’expérience de chacun avec SETYM a servi de 
catalyseur pour le développement de compétences 
avancées, la réalisation de projets ambitieux et 
l’ascension professionnelle. Nos alumnis sont la preuve 
que l’investissement dans une formation SETYM se 
traduit par des avancées significatives et mesurables. 

Certificat de formation
SETYM International délivre un certificat à la fin de la 
formation. Les participants sont tenus de suivre tous les 
cours et doivent aussi réaliser des travaux, exercices, 
présentations, examens, etc., évalués par le formateur. 
Dans la mesure où une contrainte ou un évènement hors 
de contrôle entraîne un retard justifié ou une participation 
partielle au séminaire sans en affecter l’acquisition de 
compétences, le certificat délivré fera état de la période 
réduite de présence du participant, le paiement étant 
toutefois exigé en totalité.

En famille chez SETYM
Dès votre inscription, vous êtes pris en 
charge par l’une de nos conseillères 
en programme de formation qui vous 
guidera à chaque étape jusqu’à votre 
arrivée.  Chaque année, plus de 1 000 
professionnels leur font confiance.

L’Expérience SETYM, c’est aussi une 
tradition d’hospitalité, au cœur de notre 
ADN. Dans chacun de nos centres de 
formation, nos équipes d’accueil veillent à votre bien-
être : pauses-café conviviales, repas du midi offerts les 
jours de formation, sorties touristiques et assistance 
personnalisée pour vos démarches sur place. Leur 
mission ? Vous faire vivre une expérience mémorable,  
à la fois professionnelle et humaine.

Participer à une formation chez SETYM, c’est bien  
plus que développer des compétences. C’est vivre un 
véritable voyage transformationnel, vous outillant pour 
exceller dans un environnement professionnel  
en constante évolution.

Rejoignez notre communauté mondiale et découvrez 
comment une formation chez SETYM International peut 
marquer un tournant dans votre parcours.

15
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   �
Les avantages  
SETYM Programme de fidélité

Participants
Durant la formation, un certificat cadeau 
sera remis à nos anciens participants, 
membres de la grande famille SETYM, en 
fonction du nombre de séminaires auxquels 
ils ont déjà pris part dans nos centres de 
formation.

Institutions
SETYM tient à souligner la fidélité des 
institutions qui inscrivent plusieurs agents 
au cours de l’année. Contactez notre service 
clientèle pour en connaître les détails.

Salle de formation de qualité
SETYM dispose de salles de formation 
modernes, visant à offrir le meilleur 
environnement d’apprentissage pour ses 
participants. Elles sont situées au coeur de 
l’action de métropoles attrayantes afin de 
profiter pleinement de la destination choisie.

Excursions et visites organisées
SETYM organise gracieusement des excursions 
et visites dans les environs de ses centres de 
formation. Les participants sont accompagnés 
par notre équipe.



17

Suivi post-formation
Si désiré, 3 mois après votre formation, 
un consultant vous contactera pour un 
coaching sur les enjeux que vous aurez 
rencontrés quant à l’application des 
connaissances dans votre pratique.

Réduction frais hôtel
Offerte à nos stagiaires de Marrakech  
dans les hôtels proposés par SETYM  
et adapté en fonction de la durée  
du séminaire choisi.

Carte-cadeau
Les cadres qui suivent une formation 
à Montréal, Dubaï, Paris et Abdijan 
recevront une carte-cadeau pour 
appuyer leurs besoins professionnels 
en technologies de l’information et de la 
communication.

Pauses-café et repas
SETYM offre une pause-café et un repas à ses participants  
durant les jours de formation.

Consultation médicale
SETYM offre une consultation médicale à ses participants 
de Marrakech. Plus de détails vous seront communiqués  
à votre arrivée.



Wellio, Gare de Lyon,  
15-17, rue Traversière,  
75012, Paris

SORAYA BENITEZ 

RESPONSABLE   
de l’accueil et de  
l’expérience client  

Siège social  
85, Sainte-Catherine Ouest, 10e étage 
Montréal, Québec,  
Canada H2X 3P4

Siège social et centre de  

MONTRÉAL
(Canada) 

Centre de  

PARIS
(France) 
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Nos centres  
de formation   
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Hôtel Teranga,  
Lot Ali BenHaj  
Champ El Ghoul  
Marrakech, Maroc

Centre de  

MARRAKECH
(Maroc) 

Centre   

d’ABIDJAN
(Côte d’Ivoire) 

Centre de  

DUBAÏ
(Émirats  

Arabes Unis) 

RÉDUCTION* FRAIS HÔTEL 
offerte à nos participants  

de Marrakech. 

*Certaines conditions 
s’appliquent.

RESPONSABLE  
de l’accueil et de  
l’expérience client  

AMINE KHA LAAYOUN 



Reconnue pour l’excellence de son enseignement axé 
sur la pratique, la rigueur de sa recherche appliquée et 
son rayonnement international, l’École des sciences de 
la gestion de l’Université du Québec à Montréal (ESG 
UQAM) s’impose comme la plus grande école de gestion 
francophone au monde, avec plus de 15 000 étudiants 
et 600 professeurs. Sa vision audacieuse en fait un 
acteur de premier plan dans le développement des 
compétences en gestion.

Pour SETYM International, il s’agit d’un partenaire 
stratégique pour promouvoir les compétences et 
l’expérience de ses participants en leur proposant des 

accréditations professionnelles. À l’issue d’un processus 
d’évaluation rigoureux, les lauréats reçoivent un diplôme 
officiel émis à Montréal (Canada), arborant les sceaux 
de l’ESG UQAM et de SETYM International, ainsi qu’un 
badge numérique exclusif, marque déposée, symbole de 
reconnaissance professionnelle.

Véritables références dans le domaine du 
développement international, ces accréditations sont 
reconnues par les bailleurs de fonds, les institutions 
publiques et les agences d’exécution comme un gage 
de qualité. Elles attestent de l’expertise et du savoir-faire 
des managers qui en sont titulaires.

Ces accréditations établissent une norme de référence dans le secteur du développement 
international. Elles fournissent un gage de qualité permettant aux bailleurs de fonds, aux 
institutions gouvernementales et aux agences d’exécution de valider les compétences 
professionnelles de leurs collaborateurs avec assurance.

De gauche à droite : Komlan 
Sedzro, Doyen de l'ESG UQAM, 
Aude Clotteau, Directrice ESG+  
et développement des affaires  
de l’ESG UQAM et Larbi Bennouna, 
Président Directeur Général 
de SETYM International.

PARTENARIAT : 
ÉCOLE DES SCIENCES  
DE LA GESTION  
DE L’UNIVERSITÉ DU QUÉBEC  
À MONTRÉAL (ESG UQAM) 

  
Accréditations 
professionnelles 
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ACCRÉDITATION  
MSSE® :  Manager 
spécialiste en  
suivi-évaluation

ACCRÉDITATION  
MPDI® :  Manager de  
projet de développement 
international

ACCRÉDITATION  
MSFP® :  Manager 
spécialiste en formation 
professionnelle SFP

ACCRÉDITATION  
MPEFA® :  Manager 
expert en évaluation  
des dépenses publiques  
et de la responsabilité  
financière (PEFA) 

ACCRÉDITATION  
MGES® :  Manager en 
gestion environnementale  
et sociale de projet 

Gestion de projet, management et RH, 
gouvernance publique 
et developpement durable

L’accréditation MGES® couronne le parcours exemplaire des gestionnaires 
en leur décernant le titre de Manager en gestion environnementale et 
sociale de projet. Elle représente un atout professionnel prestigieux qui 
témoigne de la maîtrise complète des compétences nécessaires pour diriger 
et mettre en œuvre des projets tout en intégrant de manière efficace et 
responsable des pratiques environnementales et sociales.

L’accréditation MPDI® est destinée à ceux et celles qui œuvrent dans 
les projets et programmes financés par leurs pays ou par les agences 
multilatérales. Cette accréditation est un atout dans le cheminement de 
carrière en gestion de projet pour les professionnels en exercice ou ceux 
qui ont l’ambition de diriger un projet de développement international.

Un système de suivi-évaluation (S&E) efficace est la pierre angulaire 
d’une gestion de projet axée sur les résultats (GAR). Dans cette 
optique, le spécialiste en S&E se doit de posséder les compétences 
et connaissances nécessaires à la planification et à la mise en œuvre 
d’un système de S&E.

L’accréditation MSFP® valide l’acquisition des connaissances théoriques 
requises pour mener à bien des séances de formation auprès de 
professionnels. « Former n’est pas enseigner », les besoins et les 
spécificités des apprenants adultes nécessitent des approches différentes 
de celles utilisées avec des étudiants.

L’évaluation PEFA requiert un ensemble de compétences hautement 
spécifiques qui en font une profession à part entière. L’accréditation 
MPEFA® est destinée à tous ceux et celles qui veulent acquérir une 
reconnaissance non contestable de leurs compétences en vue d’accéder 
à des fonctions d’évaluateur de la gestion des finances publiques (GFP) et 
du suivi des plans stratégiques de réformes de la GFP.

21



22

SETYM International œuvre depuis de nombreuses années 
à la professionnalisation de la fonction d’acheteur public, 
pilier essentiel d’une gouvernance efficace et transparente.

Notre programme d’accréditations professionnelles en passation 
des marchés a été conçu pour évaluer les compétences techniques, 
juridiques et stratégiques indispensables à l’exercice de haut niveau de 
cette fonction.

Au-delà du transfert de savoirs, ce programme vise à établir des 
normes élevées de compétence et d’intégrité, contribuant à renforcer la 
transparence, l’efficience et la redevabilité dans les processus d’achat 
public à l’échelle internationale.

Passation des marchés

L’accréditation MSAC® est destinée à toutes celles et ceux qui veulent acquérir 
une reconnaissance non contestable de leurs compétences pour exercer le 
métier de contrôleur ou d’auditeur dans le domaine de la commande publique. 
Il s’agit d’un titre qui permet aux bailleurs de fonds, aux gouvernements et 
notamment aux directions nationales des marchés publics ou des ARMP de 
s’assurer des compétences professionnelles de leurs cadres.

ACCRÉDITATION  
MSAC® :  Manager  
spécialiste en audit et  
contrôle des marchés publics 

Les Autorités de Régulation des Marchés Publics (ARMP) ont pour 
mission d’assurer la régulation du système de passation des marchés 
publics. À ce titre, elles doivent disposer de compétences de haut niveau 
dans le domaine de la commande publique. Les ARMP jouent un rôle 
capital en raison de leurs attributions : réformes et modernisation des 
codes des marchés publics, application de la réglementation, initier des 
investigations, recevoir des réclamations, etc.

ACCRÉDITATION  
MSRM® :  Manager  
spécialiste en régulation  
des marchés publics 

La mise en oeuvre de grands projets d’infrastructures publiques en mode 
partenariat public-privé (PPP) requiert l’orchestration d’une expertise 
pluridisciplinaire. Le spécialiste en PPP doit notamment posséder des 
compétences dans les domaines de la gestion de projet, l’ingénierie, la 
finance, le droit contractuel et les communications.

ACCRÉDITATION  
MSPP® :  Manager  
spécialiste en partenariat  
public-privé 

La gestion administrative et financière occupe une position centrale dans 
le cadre de la gestion fiduciaire des opérations financées par des projets 
d’investissements (FPI). Elle doit intégrer les éléments de la gestion de 
projet, de passation des marchés et de suivi-évaluation, tout en assurant 
une utilisation efficiente des ressources tant matérielles, humaines, 
financières que techniques du projet. Et ce, tout en respectant l’ensemble 
du plan national concerné.

ACCRÉDITATION  
MRAF® :  Manager  
spécialiste en gestion 
administrative et financière RAF

Professionnalisation de la commande publique

La passation des marchés exige un ensemble de compétences tout à fait 
spécifiques qui en font un vrai métier. L’accréditation MSPM® est destinée 
à toutes celles et ceux qui veulent acquérir une reconnaissance non 
contestable de leurs compétences en vue d’accéder à des fonctions de 
direction dans ce domaine.

ACCRÉDITATION  
MSPM® :  Manager  
spécialiste en passation  
des marchés 
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COMMENT  
VOUS INSCRIRE  
à un examen  
d’accréditation ?

Communiquer avec 
nous concernant votre 
intérêt pour l’une de nos 
accréditations :

•  �En ligne au setym.com

•  �Par courrier 
électronique à  
setym@setym.com

•  �Par téléphone  
ou WhatsApp au  
+1 (514) 939-2200

Étude de votre  
dossier  
de candidature  
par un comité SETYM  
– ESG UQAM.

1
Compléter 
votre dossier de 
candidature ainsi  
que le règlement  
des frais de 150€  
pour l’étude de 
votre dossier.

2 3 Après qualification,  
inscrivez-vous à l’un 
des séminaires de 
préparation.

  
 
L’examen officiel 
d’accréditation est 
administré le dernier  
jour du séminaire.

4

À travers ses accréditations, 
SETYM International se veut 
un partenaire de votre succès 
professionnel. Nous sommes donc 
très fiers de notre communauté 
web spécialement conçue pour 
tous nos managers accrédités.

MANAGERS  
ACCRÉDITÉS

Répertoire 
WEB des

Votre profil professionnel est mis en valeur dans  
un répertoire public des managers accrédités.  
Les institutions et les bailleurs de fonds, à la recherche 
de compétences, auront accès à la page 

Recruter un manager accrédité 

de notre site Web SETYM.COM

https://www.setym.com
mailto:setym%40setym.com%20?subject=Int%C3%A9r%C3%AAt%20pour%20une%20accr%C3%A9ditation%20SETYM
https://wa.me/15149392200
https://www.setym.com/accreditations-professionnelles/
https://www.setym.com/recruter-un-manager-accredite/
https://www.setym.com/accreditations/trouver-manager-accredite/
https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=accreditation-professionnelle
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INNOVATION ET 
NOUVEAUTÉS
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Chez SETYM International, nous nous engageons à offrir des 
formations à la fine pointe des enjeux de développement. En 2026, 
notre programme s’enrichit de nouveautés majeures qui témoignent 
de notre volonté constante d’innover et de répondre aux besoins 
concrets des gestionnaires et des institutions publiques.

INNOVATION ET 
NOUVEAUTÉS

L’intelligence artificielle au service  
du renforcement des capacités
Parce que les technologies évoluent rapidement 
et redéfinissent les pratiques professionnelles, 
nous avons intégré des modules en intelligence 
artificielle (IA) dans plusieurs de nos séminaires 
phares. L’objectif : permettre à nos participants de 
mieux comprendre les enjeux liés à l’IA, d’en saisir les 
opportunités concrètes, et de développer une posture 
proactive face à ces transformations.

Qu’il s’agisse de soutien à la prise de décision, 
d’optimisation des processus ou d’analyse prédictive, 
l’intelligence artificielle s’impose comme un levier 
stratégique dans la gestion publique et les projets de 
développement. Ces modules spécialisés proposent 
des cas d’usage concrets, des outils pratiques et 
une réflexion éthique sur l’intégration de l’IA dans les 
contextes professionnels.

Découvrez notre tout nouveau 
séminaire en intelligence artificielle
L’intelligence artificielle transforme déjà en profondeur 
nos façons de travailler, de décider et d’innover. Conçu 
pour les professionnels en quête d’outils concrets et 
d’une meilleure compréhension des enjeux actuels, ce 
séminaire vous initiera aux applications stratégiques 
de l’IA dans les organisations publiques et privées. 
À travers des études de cas, des démonstrations 
pratiques et des échanges enrichissants, vous 
découvrirez comment intégrer l’IA de manière éthique, 
pertinente et efficace dans vos projets.

Une programmation enrichie 
pour répondre aux défis actuels

Une nouvelle série de séminaires  
pour consolider les acquis
Autre grande nouveauté : le lancement des séminaires 
« Fondamentaux », une série de programmes intensifs 
de 5 jours conçus pour revisiter les bases avec rigueur, 
clarifier les concepts clés, et poser les fondations solides 
d’une pratique professionnelle performante.

Que ce soit pour une première prise de poste, un 
changement de responsabilités ou le besoin de rafraîchir 
ses acquis, ces séminaires offrent un cadre structurant  
et accessible pour (re)maîtriser les notions essentielles.

Parmi les thématiques proposées cette année :

Les fondamentaux – �Démystifier l’intelligence 
artificielle pour les exécutifs

Les fondamentaux – Gestion de projet

Les fondamentaux – Commande publique

Les fondamentaux – �Gouvernance efficace d’un 
conseil d’administration

Les fondamentaux – �Gestion environnementale  
et sociale de projets

Ces formats andragogiques ont été conçus pour 
maximiser l’apprentissage, favoriser l’interactivité et 
garantir un transfert immédiat des compétences dans le 
milieu professionnel. Ils s’adressent autant aux praticiens  
en début de parcours qu’aux gestionnaires souhaitant 
ancrer leurs décisions dans une compréhension 
approfondie des enjeux contemporains.
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Pour obtenir les descriptifs 
détaillés des formations, 
rendez-vous au  

setym.com  

Séminaires internationaux  
	 Les fondamentaux : Gestion de projet  
	 Planification opérationnelle et contrôle informatisé de projet et programme
	 Suivi-évaluation des projets et programmes
	 Audit de projet et implantation du contrôle interne
	 Revue, clôture et évaluation des projets et programmes de développement
	 Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes
	 Gestion de projet assistée par l’IA : de la planification à l’exécution  

Accréditations professionnelles  
	 MPDI® : Manager de projet de développement international
	 MSSE® : Manager spécialiste en suivi-évaluation

« Je tiens à exprimer ma vive reconnaissance et ma pleine satisfaction à l’issue de ma 
participation à la formation consacrée au suivi et à l’évaluation des projets et programmes.  
Elle s’est révélée d’une grande richesse intellectuelle et opérationnelle, alliant rigueur 
théorique et application pratique. J’ai tout particulièrement apprécié la précision des concepts 
exposés, la qualité des outils méthodologiques proposés, ainsi que la pertinence des 
exercices appliqués et la diversité des retours d’expériences partagés entre les participants.
Je recommande vivement cette formation à toute personne désireuse de renforcer ses 
compétences techniques dans ce domaine stratégique. »

Adibé AWATE
Gestionnaire des Services de Santé et Responsable des Marchés Publics - Togo
Participante au séminaire Suivi-évaluation des projets et programmes

Offre de services en 
Gestion de projet 

Consultez  
le calendrier  

de nos formations  
en gestion de projet  
sur notre site Web

:  NO U V EAU

https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=gestion_de_projet&wpv_aux_current_post_id=12943&wpv_view_count=15697
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=gestion-de-projet


Joignez-vous à plus de 10 000  
utilisateurs et bénéficiez du pilotage  
simplifié de vos programmes  
et projets avec SuitePro-G !

SuitePro-G est un logiciel de gestion de portefeuilles de projets (GPP) pragmatique, 
collaboratif, intuitif et connecté. Il aide les organisations de toutes les tailles et de tous 
les secteurs d’activités à piloter efficacement et à maîtriser leurs projets. Sa simplicité 
d’utilisation en fait un outil puissant !

Cette solution adaptative 100 % en ligne (SaaS) permet de vous connecter de façon 
fiable et sécuritaire sur n’importe quel appareil intelligent. Aucune installation requise. 

• � Aligner les projets sur les objectifs de l’organisation
• � Maîtriser la charge et l’utilisation des ressources
• � Utiliser une ou plusieurs méthodes de gestion de projets
• � Améliorer la communication et les collaborations
• � Améliorer les compétences de toutes les parties prenantes
• � Connecter vos projets au système d’information de votre entreprise
• � Crédibiliser et rendre lisible le processus décisionnel autour des projets
• � Professionnaliser la gestion de chacun des projets

SETYM INTERNATIONAL  
EST LE FIER PARTENAIRE  
DE IQAR POUR REPRÉSENTER  
LA SOLUTION SUITEPRO-G.
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« J’ai eu le privilège de participer au séminaire organisé par SETYM International […] Cette formation a été 
extrêmement enrichissante tant sur le plan professionnel que personnel. Les modules abordés étaient 
pertinents et bien structurés, offrant un équilibre parfait entre théorie et pratique. L’utilisation de logiciels 
spécialisés  a considérablement amélioré mes compétences en gestion de projet. Les formateurs […] se 
sont montrés experts et pédagogues, rendant les concepts complexes accessibles grâce à des exemples 
concrets et des études de cas. L’interaction avec des participants venus de divers horizons professionnels 
a enrichi les échanges et élargi mon réseau. De plus, l’organisation impeccable du séminaire et l’accueil 
chaleureux de l’équipe ont créé un environnement propice à l’apprentissage et à la détente. Grâce à 
cette formation, je me sens désormais mieux équipé pour gérer efficacement les projets au sein de mon 
organisation. Je recommande vivement SETYM International à tout professionnel désireux de développer 
ses compétences en gestion de projet dans un cadre dynamique et professionnel. »

Emery Patrice TSHIMPAKA BUKASA 
Coordonnateur Régional /Zone du centre - Programme de Nations Unies pour le Développement (PNUD) –  
République Démocratique du Congo 
Participant au séminaire Planification opérationnelle et contrôle de projet et programme

Formations sur mesure  
En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations  
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

	�� Élaboration de projet et recherche de financement 
    Gestion informatisée de projets avec MS Project
	 Suivi-évaluation : science des données et présentation de l’information

Logiciel de gestion de  
portefeuille de projets SuitePro-G : 

Demandez-nous  
un devis pour former  

votre équipe

https://www.setym.com/contact/
https://www.setym.com/formations-de-groupe/
https://www.setym.com/formations-de-groupe/
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:  NO U V EAU

Pour obtenir les descriptifs 
détaillés des formations, 
rendez-vous au  

setym.com  

Séminaires internationaux  
	 Les fondamentaux : Commande publique  
	 Passation des marchés : conception, mise en œuvre et réception
	 Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants
	 Audit et contrôle des marchés publics
	 Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de l’exécution
	 Management des partenariats public-privé (PPP)
	 Financement de projets en mode partenariat public-privé (PPP)
	 Achats publics durables : assurer la pérennité des acquisitions   
	 Développement d’affaires : remporter des marchés publics  

Accréditations professionnelles  
	 �MSPM® : Manager spécialiste en passation des marchés
	 MSAC® : Manager spécialiste en audit et contrôle des marchés publics
	� MSRM® : Manager spécialiste en régulation des marchés publics
	 MSPP® : Manager spécialiste en partenariat public-privé
	 MRAF® : Manager spécialiste en gestion administrative et financière

Offre de services en 
Passation des marchés

Consultez  
le calendrier  

de nos formations  
en passation des marchés 

sur notre site Web

:  NO U V EAU

https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=gestion_de_projet&wpv_aux_current_post_id=12943&wpv_view_count=15697
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=passation-des-marches


Depuis bientôt quatre décennies, SETYM International est engagé dans une mission cruciale : aider les 
gouvernements à améliorer les compétences des professionnels impliqués dans les marchés publics. Ces 
marchés représentent une part significative de l’économie et influencent profondément les aspects politiques, 
sociaux et environnementaux de nos sociétés. Gérés par des individus, ces processus dépendent fortement  
de l’expertise et de l’intégrité des personnes en charge, soulignant l’importance d’une formation et 
d’une réglementation stricte. Afin de mitiger les risques et les effets indésirables dans l’attribution 
des contrats, la professionnalisation des acheteurs publics est primordiale. Nous soutenons 
cette transformation par des formations spécialisées et des accréditations, tout en accompagnant 
la mise en place de structures et de normes pour garantir une éthique irréprochable.

Nos initiatives incluent :

• � �Des programmes d’accréditation professionnelles;
• � La création d’ordres professionnels;
• � �Des évaluations rigoureuses des institutions et des programmes de formation;
• � �La conception de stratégies nationales pour le renforcement des capacités  

en matière de marchés publics.

Professionnalisation de la commande publique

« Le goût permanent de l’innovation, la recherche de la performance, l’aiguisement  
des compétences, le stagiaire au centre de l’intérêt pédagogique, le choix raffiné  
des thèmes, le sens de la communication, l’accompagnement technique ciblé, c’est cela 
la particularité de SETYM International. Nous l’aurons vécu à Paris, tout au long de la 
formation consacrée à la “gestion des contrats : planification et exécution”. »

Raymond YUMBA NGOY 
Directeur Général a.i - Autorité de Régulation des Marchés Publics (ARMP) –   
République Démocratique du Congo 
Participant au séminaire Gestion des contrats : planificaiton et exécution
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ASSISTANCE À LA 
PROFESSIONNALISATION 
DE LA COMMANDE 
PUBLIQUE - PAGE 38

Formations sur mesure  
En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations  
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

	 Pratiques des directives UEMOA en passation des marchés publics
	 Contrat : plan de gestion des risques et contrat cadre
	 Suivi de l’exécution des marchés publics et règlement des litiges
	 Piloter un projet de digitalisation de la passation des marchés (e-procurement) 

Demandez-nous  
un devis pour former  

votre équipe

https://www.setym.com/formations-de-groupe/
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Pour obtenir les descriptifs 
détaillés des formations, 
rendez-vous au  

setym.com  

Séminaires internationaux  
	 Les fondamentaux : Démystifier l’intelligence artificielle pour les exécutifs  
	 Développer son leadership : pratiques et compétences clés
	 Gestion des ressources humaines et développement du capital humain
	 Contrôle de gestion et performance de l’administration publique
	 Maîtriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel 
	 Gestion intégrée des risques dans l’administration publique et les projets
	 Protocole diplomatique: instruments de communication stratégique  
	 Cybersécurité : prévention, protection et défense 
	 Développement des talents : élaborer un plan de formation  
	 Tableau de bord, IA et communication du rendement  
	 Certification en leadership et habiletés de direction

Accréditation professionnelle  
	 MSFP® : Manager spécialiste en formation professionnelle

Offre de services en 
Management et RH

Consultez  
le calendrier  

de nos formations  
en management et RH 

sur notre site Web

:  NO U V EAU

https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=gestion_de_projet&wpv_aux_current_post_id=12943&wpv_view_count=15697
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=management-et-rh


« Sans aucun doute, SETYM International Inc. est un acteur majeur à l’échelle mondiale dans le domaine  
des séminaires […] Mon témoignage s’articule autour de quatre (4) axes principaux : l’animation, le contenu 
des cours, la coordination et la satisfaction.

ANIMATION : Les formateurs des deux programmes ont fait preuve d’un haut niveau de connaissances et 
d’expertise sur les sujets traités. Leur capacité à répondre aux questions et à fournir des réponses pertinentes 
et éclairantes était remarquable. Ils ont su engager efficacement les participants à travers des discussions, 
des activités de groupe et des exemples concrets. Leur clarté de communication était très motivante, avec 
une variété de méthodes pédagogiques – diaporamas, vidéos et activités interactives – adaptées à différents 
styles d’apprentissage et contextes socio-culturels.

CONTENU DES COURS : Les contenus des deux formations étaient hautement pertinents par rapport à mes 
besoins professionnels. Ils abordaient les tendances actuelles et les défis du secteur. Les supports étaient 
bien structurés, couvraient un large éventail de sujets de manière approfondie, et offraient un bon équilibre 
entre théorie et pratique. La formation intégrait de nombreuses études de cas, des jeux de rôle et des 
exercices pratiques qui m’ont permis d’appliquer immédiatement les concepts appris.

COORDINATION : La communication en amont des formations était claire et efficace, avec des informations 
détaillées concernant les horaires, les lieux et les attentes. Les lieux de formation à Dubaï et à Montréal 
étaient adaptés et propices à l’apprentissage. Ils étaient confortables et bien équipés, notamment en matière 
de technologie – projecteurs et systèmes de sonorisation.

SATISFACTION : Mon expérience globale de formation peut être qualifiée de très satisfaisante, car mes 
attentes ont été comblées, voire dépassées dans certains cas. Grâce aux connaissances et compétences 
acquises lors de la formation sur le suivi et l’évaluation axés sur les résultats (entre autres), je dirige 
aujourd’hui le Département de suivi et évaluation de la Direction de la recherche, des politiques, du suivi et  
de l’évaluation de la National Health Insurance Authority du Ghana. Je me sens plus confiant dans l’application 
des contenus de formation à mes rôles et responsabilités quotidiens. Et j’ai la conviction que cette formation  
a représenté un excellent retour sur investissement, tant pour moi que pour mon organisation. »

Abass SULEYMANA  
Directeur adjoint - National Health Insurance Authority (NHIA) - Ghana 
Participant aux séminaires Maîtriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel (2024)  
et Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance (2012)

Formations sur mesure  
En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations  
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

	 Leadership au féminin
	 Perfectionnement pour adjoint(e) administratif(ive) et assistant(e) à la direction
	 Performance organisationnelle : implémenter un système d’amélioration continue
	 Communication publique et gestion de crise 
	 Gestion des risques des systèmes d’information
	 Piloter le changement : stratégies et outils d’intervention
	 Plan de formation pour une stratégie de développement et audit des résultats
	 Promouvoir le développement économique : PME, start-up et incubateur
	 Recouvrement amiable et contentieux : procédure pour recouvrer une créance

� 	 Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC) 
	 Maîtrisez votre gestion du temps : libérez votre potentiel de productivité  

Demandez-nous  
un devis pour former  

votre équipe
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« Partage de mon expérience très enrichissante avec SETYM International et les formations proposées. Ayant 
suivi plusieurs modules, je peux attester de la qualité des contenus, de l’organisation et de l’engagement des 
formateurs. Je suis toujours impressionné par la clarté des explications et la richesse des exemples pratiques. 
Les formateurs sont non seulement experts dans leur domaine, mais ils savent aussi transmettre leur passion 
et répondre aux questions avec précision SETYM International est une grande famille, ainsi qu’une plateforme 
bien structurée de partage d’expériences personnelles et professionnelles. Toutes les étapes — du choix du 
module selon les besoins, à l’organisation des séminaires, en passant par l’inscription, l’accueil et l’intégration 
— sont parfaitement orchestrées. Les formations allient théorie et mise en pratique, ce qui permet d’acquérir 
rapidement des compétences concrètes. J’ai particulièrement apprécié l’approche interactive, qui favorise 
les échanges et le partage d’expériences entre participants. Je recommande vivement ces formations à toute 
personne souhaitant progresser et se former dans un environnement stimulant et professionnel. Un grand 
merci à toute l’équipe de SETYM International pour son engagement et son expertise ! »

Allou Koffi Charles B. AKA 
Coordonnateur Principal Projets - CÔTE D’IVOIRE ENERGIES (CI-ENERGIES) 
Participant au séminaire en Gestion des finances publiques

:  NO U V EAU

Pour obtenir les descriptifs 
détaillés des formations, 
rendez-vous au  

setym.com  

Séminaires internationaux  
	 Les fondamentaux : Gouvernance efficace d’un conseil d’administration  
	 Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance
	 �Les mines : gouvernance financière 
	 �Gestion financière dans le secteur public
   Gestion de la justice par résultats : efficacité, transparence et imputabilité
	 �Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette
	 �Diplomatie d’affaires et intelligence économique  
	 �Digitalisation et dématérialisation : déployer une stratégie de e-governance   
	 SYSCOHADA & SYCEBNL : comptabilité et reporting des OBNL 

Offre de services en 
Gouvernance Publique

Consultez  
le calendrier  

de nos formations  
en gouvernance publique 

sur notre site Web

:  NO U V EAU

https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=gestion_de_projet&wpv_aux_current_post_id=12943&wpv_view_count=15697
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=gouvernance-publique
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Formations sur mesure  
En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations  
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

	 �Gestion des investissements publics (PIM) : sélection, analyse et suivi
	 �Financement de la dette publique par l’émission d’obligations
	 ��Le contrôle fiscal et la lutte contre la fraude fiscale
	 ���Réformes fiscales dans les pays en voie de développement
	 �Les dispositions du système comptable OHADA (SYSCHOADA)
	 ���Industrie des hydrocarbures : économie, exploitation et fiscalité
	 �Doing Business : réforme, gouvernance et compétitivité du secteur privé
   Entraide judiciaire : la réponse internationale de la justice au crime organisé
	 �Conception, mise en œuvre et évaluation de politiques publiques
	 �Approche participative, micro-finance, genre et développement
	 ��Prévention et gestion des conflits
	 ���PEFA : cadre de référence en gestion des finances publiques
   Traite d’êtres humains et trafic de migrants
   Organiser et conduire un service de procureurs
   Droit international public

Accréditation professionnelle  
	 �MPEFA®: Manager expert en évaluation des dépenses publiques  

et de la responsabilité financière (PEFA) 

« Ouf ! SETYM ne cesse de surprendre par son professionnalisme hors pair. Un véritable service après-vente 
est assuré à l’issue de la formation à laquelle j’ai participé à Montréal.  En effet, son personnel reste attentif 
au retour des participants dans leurs pays respectifs — ça, on ne le voit que chez SETYM International,  
et rarement ailleurs. De plus, une interactivité continue est maintenue et encouragée au sein de la grande 
famille setymienne, afin de faciliter l’implémentation des notions acquises dans nos fonctions respectives. 
Pour cette merveilleuse expérience, j’invite mes collègues ainsi que tout lecteur à ne pas hésiter à s’inscrire, 
selon ses besoins, à l’un des nombreux modules passionnants du calendrier disponible sur le site Web  
de SETYM. Quant à moi, je reviendrai autant que possible, afin de continuer à bénéficier de la valeur  
ajoutée de SETYM dans mon développement, tant personnel que professionnel. »

Guy NZENGELY BONANGA 
Chef de Bureau Élaboration des Rapports d’Activités -- Direction Générale des Impôts - RDC 
Participant au séminaire en Gestion des finances publiques

Demandez-nous  
un devis pour former  

votre équipe

https://www.setym.com/formations-de-groupe/
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:  NO U V EAU

Pour obtenir les descriptifs 
détaillés des formations, 
rendez-vous au  

setym.com  

Séminaires internationaux  
	 Les fondamentaux : Gestion environnementale et sociale   
	 Gestion environnementale et sociale des projets et programmes
	 Déplacement et réinstallation involontaire des populations 
	 Changements climatiques : montage et financement de projets   

Accréditation professionnelle  
	 MGES® : Gestion environnementale et sociale des projets et programmes   

Offre de services en 
Développement durable

Consultez  
le calendrier  

de nos formations  
en développement durable 

sur notre site Web

:  NO U V EAU

SETYM International et ses partenaires ont développé une application web intégrée qui 
permet de répondre aux normes de gestion, de documentation, de communication et 
de transparence liées aux exigences environnementales et sociales des partenaires 
techniques et financiers (PTF). Le système est basé sur les processus de gestion de projet 
et des zones géographiques. Cette approche permet de définir des unités géographiques 
dans lesquelles du travail physique est à réaliser et y associer les parties prenantes. Ces 
dernières peuvent interagir à travers une cartographie interactive et dynamique.

LA SOLUTION  
MODERNE POUR  
LA GESTION  
ENVIRONNEMENTALE  
ET SOCIALE DE 
PROJETS.

Système intégré de gouvernance environnementale et sociale (SIGES)

Formation sur mesure  
En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations  
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

	 Systèmes d’information géographique : outils de gestion spatiale des projets
	 Énergies renouvelables : opportunités et contraintes

https://www.setym.com/

https://www.setym.com/trouver-un-seminaire/?wpv-expertise=gestion_de_projet&wpv_aux_current_post_id=12943&wpv_view_count=15697
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=developpement-durable


35

VOUS SOUHAITEZ FORMER  
LES MEMBRES DE VOTRE ÉQUIPE ?
SETYM International met son expertise au service des institutions, 
projets de développement, gouvernements et bailleurs de fonds qui 
souhaitent renforcer les compétences de leurs équipes.

Nous concevons des formations de groupe sur mesure, adaptées à vos 
besoins spécifiques, et les offrons dans le pays de votre choix, dans vos 
locaux, dans l’un de nos centres de formation, ou en mode virtuel.

Flexibles et efficaces, nos formules forfaitaires vous permettent 
d’optimiser votre budget en formant un plus grand nombre de 
personnes, tout en maintenant un haut niveau de qualité.

CONTACTEZ-NOUS

pour discuter de vos besoins  
et obtenir  un devis  

WhatsApp +1 (514) 939-2200 
ou setym@setym.com 

CONSULTEZ

les pages 26 à 34 pour 
découvrir les thématiques  
de formation disponibles  

pour votre 

OU

POUR VOTRE  
ORGANISATION

FORMATIONS 
SUR MESURE



POUR VOTRE  
ORGANISATION
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Forts d’une expertise consolidée sur le terrain et 
d’une compréhension des réalités locales, nous 
accompagnons chaque année de nombreuses 
institutions publiques, gouvernements et bailleurs  
de fonds dans leurs projets de transformation.

Notre spécialisation en gestion de projet, marchés 
publics, gouvernance et développement durable fait de 
SETYM International un partenaire de confiance pour 
des mandats d’appui technique, à court ou long terme.

Sollicités par appel d’offres ou sur invitation, nos 
experts interviennent avec une approche orientée 
résultats, ancrée dans le pragmatisme et la recherche 
d’impact. Nous répondons avec rigueur aux attentes de 
nos clients, prêteurs et bénéficiaires, en adaptant nos 
solutions aux besoins spécifiques de chaque mission.

Nos services comprennent notamment :

	� Formations sur mesure et sur site

	� Formations en ligne

	� Conseil stratégique et coaching personnalisé

	� Maîtrise d’ouvrage et assistance technique

	� Organisation d’événements virtuels

	� �Implantation de systèmes intégrés  
de gouvernance environnementale  
et sociale (SIGES)

	� �Déploiement du logiciel de gestion de 
portefeuille de projets SuitePro-G

SERVICES  
D’ASSISTANCE 
TECHNIQUE

ASSISTANCE À LA 
PROFESSIONNALISATION DE LA 
COMMANDE PUBLIQUE - PAGE 38

Client : BANQUE CENTRALE DU CONGO (BCC) 
Pays : RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO ​
Année : 2025

Description du mandat : Projet de cursus de formation et 
d’accompagnement à la mise en œuvre d’un dispositif LBC/FT

Dans le cadre de sa stratégie de conformité aux 
recommandations du GAFI, la Banque Centrale du Congo (BCC) 
a fait appel à SETYM International pour concevoir et dispenser 
un programme de formation structuré en quatre phases à 
l’intention des superviseurs de la Direction de la supervision 
bancaire. Cette démarche visait à renforcer les capacités 
institutionnelles de la BCC pour prévenir le blanchiment 
de capitaux et le financement du terrorisme, en dotant ses 
équipes d’outils pratiques et de méthodologies adaptées à 
leur contexte. Le cursus a alterné sessions en présentiel et en 
ligne, et a couvert notamment :

	�� L’appropriation des obligations LBC/FT et des 
recommandations du GAFI;

	�� La conception d’une cartographie des risques et d’outils 
de contrôle adaptés;

	�� L’élaboration d’un guide pratique pour les missions  
de supervision;

	�� L’accompagnement à la rédaction du Rapport 
d’Évaluation Mutuelle (REM).

Client : MINISTÈRE DU NUMÉRIQUE ET  
DE LA DIGITALISATION 
Pays : BÉNIN ​
Année : 2024

Description du mandat : Renforcement des capacités 
dans le cadre du Projet Intégré de Transformation 
Numérique des Régions Rurales (PITN2R)

Dans le cadre de l’appui à la mise en œuvre du PITN2R 
financé par la Banque mondiale, SETYM International a 
dispensé deux formations ciblées à six agents de l’Unité  
de Gestion du projet. Les modules portaient sur :

	�� La revue, la clôture et l’évaluation des projets et 
programmes de développement;

	� Le démarrage et la planification de projets.

Ces formations visaient à doter les participants d’outils 
pratiques et de compétences opérationnelles pour assurer 
une gestion efficace du cycle de projet dans le cadre 
d’initiatives de transformation numérique en milieu rural.



PROGRAMME  
« FORMEZ  
VOS LEADERS »

Ce programme offre une combinaison de formations, 
une reconnaissance des compétences grâce à un 
examen d’accréditation professionnelle du mentorat 
personnalisé lors d’un projet d’intégration réalisé au 
sein de votre organisation. L’objectif est de soutenir des 
leaders capables d’inspirer, de motiver et de diriger avec 
clarté et conviction pour atteindre les objectifs de votre 
organisation. 

Renforcement des capacités
Le programme débute par une analyse des priorités 
de votre organisation et une évaluation des besoins de 
renforcement des capacités de votre équipe de leaders. 
L’équipe de SETYM International vous proposera ensuite 
un diagnostic afin de vous aider à prendre des décisions 
éclairées et rentables en matière de formation. Un plan 
de formation sera alors établi conjointement et délivré  
par nos experts chevronnés. 

Examen en leadership  
(volet théorique)

Afin d’apporter une reconnaissance officielle des 
compétences de vos leaders, nous vous proposons 
l’obtention d’un titre professionnel. Le séminaire de 
préparation à l’examen d’accréditation de Manager 
spécialiste en leadership de direction (MSLD®) vise 
le renforcement des compétences en matière de 
leadership afin de contribuer de manière significative à 
l’orientation stratégique de l’organisation, mobiliser et 
motiver les ressources humaines ainsi que développer la 
productivité individuelle et organisationnelle. 

Projet d’intégration  
(volet pratique) 

Les compétences de vos leaders seront aussi 
renforcées par l’application pratique de techniques 
de conduite de changement, de communication 
efficace et de gestion orientée résultats. Accompagné 
d’un mentor lors de séances de coaching individuel, 
ils devront élaborés et mettre en oeuvre un projet 
d’intégration basé sur les défis et les priorités de 
l’organisation, à faire valider par leur hiérarchie.

Obtention de l’accréditation 
professionnelle en leadership
Les leaders qui auront réussi les volets théorique 
et pratique se verront remettre leur diplôme, émis à 
Montréal (Canada). Il s’agit d’un atout professionnel 
prestigieux qui témoigne de la maîtrise des 
compétences clés de leur profession.

« Formez vos leaders » est bien plus qu’un 
simple programme de formation; c’est 
une opportunité de reconnaître et de 
renforcer le potentiel des cadres et des 
managers au sein de votre organisation.
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« Nous vous remercions pour vos efforts inlassables au 
cours des trois dernières semaines. Nous remercions 
SETYM, M. Bennouna et son équipe pour la volonté 
manifestée et les connaissances transmises; à l’équipe 
de formateurs nationaux, surtout pour faciliter les 
échanges, et bien plus encore; aux diplômés pour 
avoir atteint ce stade grâce à leur persévérance, leur 
engagement et leur altruisme; et enfin, à la Banque 
mondiale pour nous avoir offert cette opportunité. »

Mme Fernanda Mendi,  
Coordonnatrice, Projet de Renforcement du Secteur Public II, 
Guinée-Bissau
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Le partenariat entre SETYM International et l’École 
des sciences de la gestion de l’Université du Québec à 
Montréal (ESG UQAM) incarne notre volonté partagée de 
rehausser les standards et professionnaliser la fonction 
d’acheteur public à l’échelle internationale. Ensemble, 
nous avons conçu un programme d’accréditations 
professionnelles en passation des marchés publics, fondé 
sur une approche rigoureuse et éthique. Ce programme 
a pour objectif d’évaluer les professionnels du secteur en 
fonction de leurs compétences techniques ainsi que de 
la posture attendue pour assurer une gestion efficace, 
responsable et transparente des marchés publics.

Ce programme ambitieux repose sur une ingénierie de 
formation complète, incluant la préparation aux examens, 
le développement d’un système électronique d’évaluation, 
la mise en place de processus administratifs dédiés à la 
gestion des candidatures et des renouvellements, ainsi 
qu’un répertoire public des managers accrédités, assurant 
transparence et reconnaissance institutionnelle.

Fort de cette expertise éprouvée, SETYM International 
accompagne les institutions dans le développement de 
stratégies nationales de renforcement des capacités, dans 
la création et la consolidation de programmes diplômants 
sur l’ensemble du cycle de la commande publique, ainsi 
que dans la formation des formateurs et des équipes de 
gestion. Nous intervenons également dans les processus 
d’institutionnalisation de la profession, jusqu’à la création 
d’un ordre professionnel dédié.

Notre engagement pour l’excellence et l’innovation 
s’inscrit dans une vision durable du progrès institutionnel. 
C’est dans cet esprit que nous avons appuyé plusieurs 
autorités de régulation des marchés publics en Afrique 
dans leurs démarches de professionnalisation et de 
structuration du corps des spécialistes de la commande 
publique, contribuant ainsi à ancrer la commande 
publique dans des pratiques d’intégrité, d’efficacité et  
de développement au service du bien commun.

Innovation au service  
de la professionnalisation
Dans le prolongement de son engagement en faveur du 
renforcement des capacités, SETYM International met à 
la disposition des acteurs de la commande publique un 
répertoire web innovant, conçu pour valoriser l’expertise  
de ses participants accrédités.

Accessible librement sur notre site internet, cet outil de 
recherche avancé permet aux institutions publiques, 
bailleurs de fonds et cabinets de recrutement de repérer 
aisément des professionnels qualifiés, en filtrant les 
résultats par domaine de compétence, pays ou langue. Il 
constitue une passerelle directe entre les experts formés 
par SETYM et les organisations en quête de talents 
crédibles, compétents et immédiatement opérationnels.

Convaincus du rôle stratégique de la visibilité 
professionnelle, nos équipes s’emploient activement 
à faire connaître ce répertoire auprès des recruteurs 
institutionnels, affirmant ainsi le positionnement de 
SETYM International comme acteur incontournable de la 
professionnalisation des achats publics.

Forte de près de 40 années d’expérience, notre 
organisation continue d’innover pour anticiper les besoins 
de ses partenaires et offrir des solutions concrètes, 
connectées aux réalités du terrain et résolument tournées 
vers l’avenir.

ASSISTANCE À LA 
PROFESSIONNALISATION  
DE LA COMMANDE 
PUBLIQUE	
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Client : COMMISSION NATIONALE DES 
MARCHÉS PUBLICS (CNMP)

Pays : HAÏTI ​
Année : 2024-2025

Description du mandat : Assistance à la création 
d’un système national de certification en passation des 
marchés publics.

Dans le cadre de ce mandat réalisé à distance, SETYM 
International a accompagné la Commission Nationale 
des Marchés Publics (CNMP) d’Haïti dans la mise en 
place d’un dispositif national de professionnalisation des 
acteurs de la commande publique.

Le mandat a débuté par la formation et l’accréditation de 
deux cohortes de participants (MSPM® et MSFP®), puis 
s’est poursuivi par un accompagnement technique visant 
à structurer un programme de certification nationale en 
collaboration avec l’Université d’État d’Haïti (UEH).

SETYM a appuyé les formateurs accrédités dans 
l’élaboration du contenu pédagogique (modules 
et examens) de la nouvelle accréditation intitulée 
Professionnel Certifié en Marchés Publics. 

Client : AUTORITÉ NATIONALE DE 
RÉGULATION DES MARCHÉS PUBLICS 
(ANRMP)

Pays : CÔTE D’IVOIRE ​
Année : 2023-2025

Description du mandat : Continuation du contrat 
des accréditations MSPM® en Côte d’Ivoire.                                                           
Deux formations de deux groupes chacune se sont tenus 
en 2024.  

Au total, 88 nouveaux experts issus de l’administration 
publique, du secteur privé et de la société civile ont 
reçu leur accréditation, rejoignant ainsi les cohortes 
précédentes. Le mandat se poursuit en 2025 et 
portera le nombre total d’accrédités MSPM® à près 
de 500 experts reconnus, consolidant ainsi le rôle 
de la Côte d’Ivoire comme modèle en matière de 
professionnalisation de la commande publique en 
Afrique.

    �Le mandat visait à (1) réviser les concepts, outils 
et pratiques essentiels aux marchés publics, (2) se 
préparer efficacement pour maximiser ses chances 
de réussite à l’examen, (3) développer des réflexes 
pour répondre aux questions à choix multiples, et 
(4) s’entraîner à ce type d’examen et à la gestion du 
temps; 

    �Pérennisation de la stratégie à long terme de 
professionnalisation des acteurs de la commande 
publique en matière de passation de marchés.

Client : BANQUE ISLAMIQUE DE 
DÉVELOPPEMENT (ISDB)

Pays : ARABIE SAOUDITE ​
Année : 2024-2025

Description du mandat : Formation sectorielle en 
passation des marchés – Agriculture, Énergie, TIC, Santé 
et Éducation.

Dans le cadre de ce mandat, SETYM International a 
conçu et animé un programme de formation à distance 
à l’intention des cadres de la Banque islamique de 
développement (IsDB). L’objectif était de renforcer leurs 
compétences en matière de passation des marchés 
dans cinq secteurs stratégiques.

Chaque module sectoriel s’est déroulé sur une semaine 
et a combiné des sessions synchrones, des travaux 
individuels, des études de cas et des évaluations pré- et 
post-formation. L’approche pédagogique, interactive et 
adaptée aux besoins de l’IsDB, a permis d’outiller les 
participants sur les méthodes, cadres réglementaires, 
spécifications techniques et stratégies contractuelles 
spécifiques à chaque secteur.

Interventions récentes
Au total, 69 professionnels ont bénéficié de cette 
formation : 33 en agriculture, 35 en énergie, 33 en TIC, 
30 en santé et 33 en éducation. Le programme s’est 
déroulé sur cinq semaines et a été encadré par une 
équipe d’experts dirigée par un spécialiste en audit et 
contrôle de la commande publique.
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Afrique de l’Ouest : 

1   GUINÉE 
Centre National de Perfectionnement  
à la Gestion (CNPG)
Partenariat CNPG – SETYM pour des 
formations certifiantes de haut niveau

Co-construction de programmes à 
destination des cadres guinéens,  
alliant expertise internationale et 
besoins du secteur public et privé.

2   CÔTE D’IVOIRE 
Côte d’Ivoire Energies (Ci-Energies)
Séminaire à Abidjan sur le management 
des partenariats public-privé pour les 
cadres de Côte d’Ivoire Energies.

Une formation ciblée pour optimiser 
le suivi et le pilotage des projets 
énergétiques stratégiques.

3   GUINÉE-BISSAU
Ministère de l’administration 
publique - projet de renforcement  
du secteur public II (PRSP II)
Formation et accréditations en 
passation des marchés pour le  
ministère de l’Administration Publique 
en Guinée-Bissau.

Une initiative structurante inscrite  
dans le Projet de Renforcement du 
Secteur Public II.

Afrique centrale  
et Caraïbes : 

4   HAÏTI 
La Banque mondiale (BM) 
Formation sur la passation des marchés 
pour les Unités de Coordination des 
Projets en Haïti.

Un renforcement ciblé des 
compétences, aligné sur les exigences 
de la Banque mondiale.

5   CAMEROUN 
The Center for International Forestry 
Research (CIFOR)
Formation à Douala pour les 
postdoctorants du programme RESSAC 
– CIFOR sur l’élaboration de projets  
et la recherche de financement.

Objectif : structurer des propositions 
solides et alignées sur les attentes  
des bailleurs de fonds.

6   
Banque Centrale du Congo (BCC) 

Formation sur la lutte contre le 
blanchiment et les pratiques 
frauduleuses pour les jeunes recrues  
de la Banque Centrale du Congo.

Cette formation visait à instaurer  
une culture d’intégrité dès l’entrée  
en fonction.

Société Nationale d’Électricité 
(SNEL)
Formation sur les procédures d’achat  
de fournitures et de services de 
consultants pour professionnaliser  
le service des marchés publics.

4

NOS PLUS 
RÉCENTES  
RÉALISATIONS
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Moyen-Orient :

9 JEDDAH 
Islamic Development Bank (ISDB)
Dans le cadre de notre collaboration 
avec la Banque Islamique de 
Développement, nous avons conçu 
cinq formations en passation de 
marchés, chacune adaptée à un secteur 
clé (Éducation, ICT, Santé, Énergie, 
Agriculture.

7   GABON
Ministère de la planification  
et de la prospective 
Formation des inspecteurs des services 
de l’Inspection Générale du Ministère 
de la Planification et de la Prospective 
du Gabon sur le contrôle et l’audit de 
l’administration publique.

8 TANZANIE
Tanzania Revenue Authority (TRA)

À Kuala Lumpur, une formation a permis 
de renforcer les compétences en 
leadership, planification stratégique  
et prise de décision.

9

8

6 9
5

1 2

3

7
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Arabie Saoudite

•  �Agence Nationale de Gestion des Déchets (ANGed)

   

Burkina Faso

•  ��Alliance Internationale contre le Sida pour l’Afrique de 
l’Ouest, du Nord et du Centre basé à l’Initiative Privée et 
Communautaire de Lutte contre le VIH/SIDA (IPC)

    

Burundi

•  �Programme Alimentaire Mondial des Nations Unies / 
World Food Programme (PAM/WFP) 

•  �Ministère de la Santé Publique et de la Lutte contre le         	
SIDA (MSPLS) 

    

Bénin

•  �Autorité Transitoire de Régulation des Postes  
et Télécommunications (ATRPT) 

•  Société allemande de coopération ingternationale (GIZ)
•  �Ministère de l’Économie et des Finances (MEF)
•  �Ministère du Cadre de Vie et des Transports (MCVT)
•  �Ministère du Numérique et de la Digitalisation
•  �Ministère du Plan et du Développement (MPD)
•  �West African Power Pool (WAPP)

    

Cameroun

•  �Ministère de l’Eau et de l’Énergie (MINEE)
•  �The Center for International Forestry Research (CIFOR)

    

Canada

•  �Réseau des Entrepreneurs et Professionnels Africains 
(REPAF)

•  �TECSULT / AECOM Tecsult International Limitée

    

Congo

•  Programme des Nations Unies pour le développement  	
    (PNUD)

•  Ministère des Finances, du Budget et du Portefeuille 		
    Public

•  Ministère du Tourisme et de l’Environnement

•  Université Marien Ngouabi (UMNG)

ILS NOUS ONT FAIT CONFIANCE

    

Côte d’Ivoire

•  �Agence Nationale de l’Environnement (ANDE)
•  �Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)
•  �Côte d’Ivoire Energies (CI-ENERGIES)
•  �Fonds de Développement de la Formation Professionnelle 

(FDFP)
•  �La Banque mondiale (BM)
•  �Ministère d’Etat, Ministère de l’Agriculture du 

Développement  
Rural et des Productions Vivrières (MEMINADERPV)

•  �Ministère de la Fonction Publique et de la Modernisation 
de l’Administration (MFPMA)

•  �Ministère des Finances et du Budget
•  �Ministère du Budget et du Portefeuille de l’Etat (MBPE)

    

Djibouti

•  �Centre d’Excellence Africain en Logistique et Transport 
•  �Chambre de Commerce de Djibouti

    

France

•  ��Organisation Internationale de la Francophonie (OIF)

    

Gabon

•  �Centre de Formation et de Documentation du Trésor (CFDT)
•  �Ministère de l’Économie et des Participations
•  �Ministère de la Planification et de la Prospective
•  �Réseau des Aires Protégées d’Afrique Centrale (RAPAC)

    

Ghana

•  Ministère du Numérique et de la Digitalisation
•  Ministère du Plan et du Développement (MPD)

    

Guinée

•  �Autorité de Régulation des Marchés Publics (ARMP)
•  �Banque Centrale de la République de Guinée (BCRG)
•  �Ministère des Mines et de la Géologie (MMG)
•  �Ministère des Postes, des Télécommunications et  

de l’Economie Numérique (MPTEN)
•  �Centre National de Perfectionnement à la Gestion (CNPG)
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Guinée-Bissau

•  �Ministère de l’Administration Publique
•  �Ministère de l’Économie, du Plan et de l’Intégration 

Régionale
•  �Banque mondiale

    

Haïti

•  �Programme des Nations Unies pour le Développement 
(PNUD)

•  École Nationale d’Administration Financière (ENAF)

    

Madagascar

•  �Ministère auprès de la Présidence chargé de l’Agriculture  
et de l’Élevage (MPAE)

•  Ministère de l’Économie et des Finances (MEF)

    

Maroc

• �Ministère délégué auprès du chef du gouvernement 
chargé des Affaires Générales et de la Gouvernance 
(MAGG)

    

Mauritanie

•  Ministère de l’Élevage

    

Niger

• Autorité du Bassin du Niger (ABN)
• Millennium Challenge Account (MCA-Niger)
• �Ministère de l’Enseignement Primaire, de l’Alphabétisation 

et de la Promotion des Langues Nationales et de 
l’Education Civique

• �Ministère de la Santé Publique, de la Population et des 
Affaires Sociales (MSP/P/AS)

• Ministère des Enseignements Professionnels et Techniques
• Société Nigérienne d’Électricité (NIGELEC)

    �

République Démocratique   
du Congo

• Banque Centrale du Congo (BCC)
• Bureau Central de Coordination (BCECO)
• �Cour des Comptes
• �Direction Générale des Impôts (DGI)
• �Direction Générale des Recettes Administratives, 

Judiciaires, Domaniales et de Participation (DGRAD)
• Fonds Social de la République Démocratique du Congo 
(FSRDC)
• Fonds de Promotion de l’Industrie (FPI)
• �Générale des Carrières et des Mines (GECAMINES)
• Institut National de la Statistique (INS)
• �Ministère de l’Entrepreneuriat, des Petites et Moyennes  

Entreprises (PME)

• �Ministère de la Fonction Publique, Modernisation de  
l’Administration et Innovation du Service Public

• Ministère de la Pêche et l’Élevage
• Ministère des Finances 
• Ministère des Mines
• Ministère du Plan et de la Coordination de l’Aide au Développement
• Primature
• Présidence de la République
• �Régie de Distribution d’Eau de la République Démocratique  

du Congo (REGIDESO)
• Société Nationale d’Électricité (SNEL)
• Soins de Santé Primaires en Milieu Rural (SANRU)

    

Sénégal

•  �Agence des Travaux et de Gestion des Routes (AGEROUTE)
•  Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)
•  �Groupe Intergouvernemental d’Action contre le Blanchiment 

d’Argent en Afrique de l’Ouest (GIABAMinistère de l’Economie,  
du Plan et de la Coopération

•  �Ministère de l’Éducation Nationale
•  �Secrétariat Général de la Présidence de la République

    

Tchad

•  �Assemblée Nationale
•  �Commission du Bassin du Lac Tchad (CBLT)
•  �Ministère des Finances, du Budget, du Plan et de l’Économie

    

Togo

•  �Banque d’Investissement et de Développement de la CEDEAO (BIDC)

•  �Ministère de l’Agriculture, de l’Élevage et du Développement Rural 
(MAEDR)

•  �Ministère des Postes et de l’Économie Numérique (MPEN) et des 
Innovations Technologiques

    

Tunisie

•  Agence Nationale de Gestion des Déchets (ANGed)
•  Ministère des Affaires Locales et de l’Environnement (MALE)
•  Présidence du Gouvernement

    

Viet Nam

•  Ministry of Information and Communications (MIC)
•  Ministry of Planning and Investment
•  Ministry of Science and Technology

    

Zambie

•  Agence Nationale de Gestion des Déchets (ANGed)



Des compétences pour agir

Formations
Un programme complet de formations couvrant tous les thèmes  
de la gestion des projets de développement international  
et du renforcement des capacités des cadres et responsables  
des pays en développement et émergents. 

	 �Séminaires internationaux dans notre réseau de centres de formation
	 Formations sur mesure : de groupe, sur site et en ligne

Accréditations professionnelles
Une reconnaissance formelle des capacités et des compétences de :  

	 Manager de projet de développement international (MPDI®)
	 Manager spécialiste en suivi-évaluation (MSSE®)
	 Manager spécialiste en passation des marchés (MSPM®)
	� Manager expert en évaluation des dépenses publiques et  

de la responsabilité financière (PEFA) (MPEFA®)
	 Manager spécialiste en formation professionnelle (MSFP®)
	 Manager spécialiste en audit et contrôle des marchés publics (MSAC®)
	 Manager spécialiste en régulation des marchés publics (MSRM®)
	 Manager spécialiste en partenariat public-privé (MSPP®)
	 �Manager spécialiste en gestion administrative et financière (MRAF®)
	 Manager en gestion environnementale et sociale de projet (MGES®)

Partenariat avec l’École des sciences de la gestion de l’Université  
du Québec à Montréal (ESG UQAM).

Services
	 Mandats d’assistance technique
	 Gestion d’évènements virtuels
	 Conseils et coaching
	� Service d’implantation d’un système intégré de gouvernance 

environnementale et sociale (SIGES)
	� Service d’implantation d’un logiciel de gestion  

de portefeuille de projets (SuitePro-G)

85, Sainte-Catherine Ouest, 10e étage  
Montréal, Québec 
Canada H2X 3P4 

WhatsApp +1 (514) 939-2200 
setym@setym.com

setym.com

https://www.facebook.com/setyminternational/
https://www.facebook.com/setyminternational/
https://www.facebook.com/setyminternational/
https://www.facebook.com/setyminternational/
mailto:setym%40setym.com?subject=
http://www.setym.com
https://www.facebook.com/setyminternational/
https://wa.me/15149392200
https://www.youtube.com/channel/UCYEEFMOAjAdqA8Ht25lE52w
https://www.linkedin.com/company/setyminternational/ 
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