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Mot du

2027-2028

Chers partenaires,
Chers participants,

Dans un monde marqué par des transformations

rapides tant au niveau technologiques, économiques,
environnementales que géopolitiques, les institutions

les plus performantes ne sont plus nécessairement
celles qui disposent des plus grandes ressources

matérielles. Ce sont celles qui savent investir dans leur

richesse la plus stratégique :

Les infrastructures, les systemes et les technologies jouent
un role essentiel, mais ce sont les femmes et les hommes
qui donnent vie aux projets, portent les réformes, stimulent
I'innovation et assurent la pérennité des organisations. Les
institutions les plus performantes sont aujourd’hui celles
qui investissent dans les compétences, le leadership,
I'intelligence collective et la capacité d’adaptation de leurs
équipes.

Depuis pres de 40 ans, SETYM International accompagne
cette évolution avec une mission claire : contribuer au
renforcement des capacités des professionnels et des
institutions afin de soutenir une gouvernance plus efficace,
une gestion plus performante et un développement durable
porteur d’impact.

Le programme de formation 2027-2028 <s’inscrit
pleinement dans cette vision. Il représente un véritable
levier de transformation professionnelle et institutionnelle.
Nos séminaires ont été congus pour répondre aux défis
contemporains auxquels font face les gestionnaires, les
cadres publics, les responsables de projets et les décideurs
a travers le monde.

L'émergence de l'intelligence artificielle, la digitalisation
des administrations, les nouvelles exigences en matiere
de gouvernance, de performance, de transparence et

Larbi Bennouna
M. Sc., MBA, PMP

de gestion des risques redéfinissent profondément les
compétences nécessaires pour diriger efficacement les
institutions de demain. Dans ce contexte, la formation
continue, n’est pas un luxe mais devient un investissement
stratégique incontournable.

Chez SETYM, nous croyons que I'apprentissage ne se limite
pas au transfert de connaissances ou de compétences
techniques. Notre différence réside également dans ce
que plusieurs de nos participants appellent aujourd’hui
« PExpérience SETYM ». Cette expérience est portée
avant tout par des femmes et des hommes passionnés,
engagés et profondément dévoués a la réussite de chaque
participant. Je tiens d’ailleurs a souligner avec fierté le
travail remarquable de notre équipe multiculturelle qui,
chaque jour, contribue a faire de SETYM une organisation
reconnue non seulement pour I'excellence de ses
formations, mais également pour la qualité exceptionnelle
de son accueil et de son accompagnement.

Des leur inscription et tout au long de leur séjour, nos
participants bénéficient d’'un encadrement attentif,
chaleureux et humain. Chez nous, chaque détail compte.
Nous croyons qu’un environnement convivial, respectueux
et inspirant favorise non seulement I'apprentissage, mais
crée aussi des liens durables entre professionnels venant
des quatre coins du monde. Notre hospitalité, notre



approche cordiale, notre disponibilité ainsi que notre volonté
constante de placer 'humain au centre de I'expérience
constituent une dimension essentielle de notre identité.

Je souhaite également rendre hommage a nos consultants
et experts internationaux dont le haut niveau d’expertise,
I’expérience terrain et les qualités andragogiques contribuent
grandement a la réputation de SETYM International. Au-dela
de leur maitrise technique, ils partagent généreusement leur
savoir-faire, leurs expériences et leur vision stratégique afin
d’offrir des formations concrétes, pratiques et directement
applicables dans les réalités professionnelles de nos
participants. Chaque séminaire devient ainsi un espace
privilégié d’apprentissage, de réflexion, de réseautage et
de partage d’expériences entre professionnels confrontés a
des défis similaires a travers le monde.

A toutes les institutions, partenaires et participants qui nous
font confiance année aprés année, je tiens a exprimer ma
profonde gratitude. Votre confiance constitue notre plus
grande source de motivation et nous pousse continuellement
a nous dépasser.

Au nom de toute I'équipe SETYM International, je vous
souhaite un parcours de formation inspirant, transformateur
et riche en nouvelles perspectives professionnelles et
humaines.

Trés cordialement,

Larbi Bennouna
Président Directeur Général

Mission

Contribuer a la performance accrue

des projets de développement et des institutions
publiques par une meilleure gestion des
ressources et le renforcement des capacités.

S’associer au succes professionnel de
nos participants par le partage de notre
savoir-faire et de notre expertise.

* Excellence et professionnalisme unanimement
reconnus.

« Relations humaines et tradition d’hospitalité.

o Ouverture sur le monde et respect
des cultures.

« Valorisation du partage d’expériences
et esprit de collaboration.

« Engagement a la satisfaction de notre clientéle
dans le respect de I'éthique professionnelle
et la transparence.

Vision
Demeurer le leader reconnu dans le renforcement

des capacités en offrant des formations
pratiques et innovantes.

Etre un partenaire émérite dans la gestion
du changement ainsi qu’un appui dans la mise
en ceuvre des projets de développement.



de
SETYM International

SETYM International est un institut de formation
canadien, spécialisé dans le renforcement des
capacités des professionnels au service du
développement. Leader sur son marché depuis 1988,
SETYM a acquis une renommeée internationale fondée
sur I’expertise de ses formateurs chevronnés, la
qualité de ses formations de haut niveau, ainsi qu’un
sens de I’hospitalité apprécié par des participants
provenant de plus de 115 pays.

FORMATIONS

SETYM International, organisme formateur agréé par la Commission des
partenaires du marché du travail (Québec, Canada) et membre de la
Société de formation et d’éducation continue (SOFEDUC), développe des
programmes destinés aux gestionnaires de projets de développement,
aux équipes administratives ainsi qu’aux cadres de la fonction publique
des pays émergents et en développement. Congues selon une approche
pratique et orientée vers les résultats, ces formations répondent aux
exigences de gestion des gouvernements, des principaux bailleurs

de fonds et des agences d’aide au développement, dans un contexte
international en constante évolution.

@ Gestion de projet

@ Passation des marchés

@» Management et RH
Gouvernance publique
Développement durable

Séminaires internationaux

Réseau mondial de centres de formation

Chague année, plus de 1 000 professionnels choisissent SETYM

pour se former dans des destinations aussi inspirantes que Montréal
(Canada), Marrakech (Maroc), Paris (France), Dubai (Emirats arabes
unis), Londres (Angleterre), Kuala Lumpur (Malaisie), Le Cap (Afrique
du Sud), Istanbul (Turquie) et Abidjan (Cote d’lvoire). LExpérience
SETYM, c’est bien plus qu’une formation : c’est une immersion compléte
qui allie excellence andragogique, hospitalité incomparable et partage
d’expériences avec des experts et des pairs, le tout dans

des destinations touristiques d’exception.

Formations sur mesure

Formez votre équipe

A la demande des institutions et des organisations, SETYM International
développe des formations sur mesure répondant aux besoins
spécifiques des projets, des administrations publiques et des équipes
de gestion. Offertes dans nos centres internationaux, dans votre pays
ou en format virtuel, ces formations sont congues selon une approche
pratique, contextualisée et orientée vers les résultats.

ACCREDITATIONS PROFESSIONNELLES

Formations certifiantes

Dans une perspective de professionnalisation des métiers liés
au développement international, SETYM International organise,
en collaboration avec I'Ecole des sciences de la gestion de
I’Université du Québec a Montréal (ESG UQAM), des examens
d’accréditation visant a reconnaitre I’'expertise, les compétences
et I'expérience professionnelle des participants.

Ces accréditations attestent des compétences de Managers
spécialistes dans plusieurs domaines stratégiques, notamment
la gestion de projet de développement international (MPDI®), le
suivi-évaluation (MSSE®), la formation professionnelle (MSFP®), la
passation des marchés (MSPM®), I'audit et contrdle des marchés
publics (MSAC®), la régulation des marchés publics (MSRM®),

le partenariat public-privé (MSPP®), la gestion administrative et
financiere (MRAF®), la gestion des contrats (MSGC®), I’évaluation
des dépenses publiques et de la responsabilité financiere
(MPEFA®) ainsi que la gestion environnementale et sociale de
projet (MGES®).

Afin de reconnaitre cette expertise et de faciliter I'acces a des
ressources hautement qualifiées, SETYM International met a la
disposition des institutions, des organisations internationales et
des bailleurs de fonds un répertoire professionnel en ligne des
managers accrédités.

SERVICES
Assistance technique

L'approche pragmatique et orientée résultats de SETYM favorise la
réalisation de missions d’assistance technique avec la satisfaction
de ses clients, des bailleurs de fonds et des bénéficiaires.

Professionnalisation de la commande publique

SETYM International accompagne les acteurs de la commande
publique depuis prés de quatre décennies. Grace a une approche
alliant renforcement des capacités, accompagnement stratégique
et transfert d’expertise, nous appuyons les institutions dans
I’'amélioration de leurs systéemes de passation des marchés
publics, de gouvernance et de gestion des fonds publics.

Nos interventions couvrent notamment I'élaboration et la
modernisation de cadres réglementaires, le développement
d’outils et de procédures, la formation et I'accréditation des
acteurs de la commande publique, la formation de formateurs
nationaux ainsi que I'appui a la mise en ceuvre de pratiques
favorisant la transparence, la performance et la conformité aux
standards internationaux.

SETYM International contribue également a la création de
dispositifs durables de professionnalisation afin de soutenir
le développement d’administrations publiques plus efficaces,
responsables et résilientes.

La technologie au service des projets

Dans une perspective d’amélioration de la gouvernance et du suivi
des projets de développement, SETYM International propose des
outils technologiques adaptés aux exigences des organisations et
des partenaires techniques et financiers.

SIGES est un systeme intégré de gouvernance environnementale
et sociale sous la forme d’une application web permettant de
répondre efficacement aux exigences des partenaires techniques
et financiers (PTF). Cette solution favorise une gestion structurée,
transparente et conforme des enjeux environnementaux et
sociaux liés aux projets de développement.
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Calendrier
des formations

Séminaires

o Nouveau

Internationaux ©Q secteur privé

@ Gestion de projet

@ Passation des marchés

@» Management et RH

Gouvernance publique

@ Accréditations

Développement durable

000

TITRE DUREE CODE DATES colT
Montréal, Canada (Frangais)
@ Certification en leadership et habiletés de direction 1semaine CLHM1 7 au11ljuin 2027 4500 €
@ Gestion de projet assistée par I'lA : de la planification a I'exécution 2 semaines AIPM1 28 juin au 9 juillet 2027 5500 € o
@ Développer son leadership: pratiques et compétences clés 2semaines GEPM1  28juin au 9 juillet 2027 5500 €
@ Management des partenariats public-privé (PPP) 2semaines MPPM1 28 juin au 9 juillet 2027 5500 €
@ Passation des marchés: fournitures, travaux et consultants 2semaines PMFM1 12 au 23 juillet 2027 5500 €
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2semaines GPRM1 12 au 23juillet 2027 5500 €
Gestion financiére dans le secteur public 2 semaines GBFM1 9 au 20 aolt 2027 5500 €
@ Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISM1 9 au 20 ao(t 2027 5500 €
@ Financement de projets en mode partenariats public-privé (PPP) 2semaines MPQM1 20 septembre au 1* octobre 2027 5500 €
@ Gestion intégrée des risques dans I'administration publique et les projets 2semaines IRMM1 20 septembre au 1° octobre 2027 5500 €
Paris, France (Francais)
@ Revue, cloture et évaluation des projets et programmes de développement 2 semaines EIPP1 31 mai au 11 juin 2027 5500€
@ Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de I'exécution 2 semaines GCDP1 31 mai au 11 juin 2027 5500 €
@ Contréle de gestion et performance de I'administration publique 2 semaines CTRP1 16 au 27 aolt 2027 5500€
@ Gestion de projet assistée par I'lA : de la planification a I'exécution 2 semaines AIPP1 16 au 27 aolt 2027 5500 €
Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette 2 semaines FPBP1 16 au 27 aoldt 2027 5500 €
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRP1 18 au 29 octobre 2027 5500€
@ Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISP1 18 au 29 octobre 2027 5500€
La gouvernance et la performance des contrats publics 2 semaines GPCP1 18 au 29 octobre 2027 5500 €
Istanbul, Tu rq uie (Francais)
Les fondamentaux - Gestion environnementale et sociale 1semaine GEST1 26 au 30 juillet 2027 3500€
@ Les fondamentaux - Commande publique 1semaine FPMT1 26 au 30 juillet 2027 3500€
@ Les fondamentaux - Gestion de projet 1semaine PGUT1 26 au 30 juillet 2027 3500€
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRT1 6 au 17 septembre 2027 5500 €
@ Contrdle de gestion et performance de I'administration publique 2 semaines CTRT1 6 au 17 septembre 2027 5500 €
@ Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFT1 11 au 22 octobre 2027 5500 €
Gestion financiére dans le secteur public 2 semaines GBFT1 11 au 22 octobre 2027 5500 €

i-a CARTE-CADEAU offerte a nos

participants de Montréal, Paris,
Istanbul, Dubai et Abidjan.

Ce calendrier est susceptible d’étre modifié. Pour vous assurer
de consulter la version la plus récente, scannez ou cliquez sur

ce code QR.

Derniére mise a jour : 15 sept. 20
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https://www.setym.com/download/2773/?tmstv=1754659677
https://www.setym.com/seminaire/revue-cloture-et-evaluation-des-projets-et-programmes-de-developpement/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-contrats-aspects-juridiques-et-suivi-execution/
https://www.setym.com/seminaire/controle-de-gestion-et-performance-de-ladministration-publique/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assistee-par-lia-de-la-planification-a-lexecution/
https://www.setym.com/seminaire/finances-publiques-execution-budgetaire-et-gestion-de-la-dette/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gouvernance-performance-contrats-publics/
https://www.setym.com/seminaire/certification-en-leadership-et-habiletes-de-direction/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-projet-assistee-par-lia-de-la-planification-a-lexecution/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-fournitures-et-consultants/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-financiere-dans-le-secteur-public/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/financement-de-projets-en-mode-partenariats-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-integree-des-risques-dans-ladministration-publique-et-les-projets/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-de-la-gestion-environnementale-et-sociale/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-commande-publique/
https://www.setym.com/seminaire/les-fondamentaux-gestion-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-axee-resultats-mesure-performance/
https://www.setym.com/seminaire/controle-de-gestion-et-performance-de-ladministration-publique/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-fournitures-et-consultants/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-financiere-dans-le-secteur-public/

¢

REDUCTION FRAIS HOTEL offerte a nos participants de Marrakech.
a

Marrakech, Maroc (rrancais)

@ Développement des talents: élaborer un plan de formation 2 semaines GCFH1 26 juillet au 6 ao(t 2027 5500€ o
@ Audit de projet et implantation du contréle interne 2 semaines ADPH1 26 juillet au 6 ao(t 2027 5500€
@ Audit et controle de la commande publique 2 semaines AMPH1 26 juillet au 6 ao(t 2027 5500€
@ Achats publics durables: assurer la pérennité des acquisitions 2 semaines ACDH1 30 ao(tau 10 septembre 2027 5500€ o
Normes internationales d'information financiére (IAS / IFRS) 2 semaines IFSH1 30 ao(t au 10 septembre 2027 5500€ o
@ Préparation a 'accréditation MRAF® - Manager spécialiste en gestion administrative et financiere 2 semaines MRAFH1 4 au 15 octobre 2027 5900 €
@ Préparation a l'accréditation MSPM® - Manager spécialiste en passation des marchés 2 semaines MSPMH1 4 au 15 octobre 2027 5900€
@ Planification opérationnelle et contréle informatisé de projet et programme 3 semaines PCPH1 1°r au 19 novembre 2027 6500 €
@ Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes 3semaines GAFH1  1° au 19 novembre 2027 6500 €
Gestion environnementale et sociale de projets et programmes 3 semaines EEIH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6500 €
@ Suivi-évaluation : IA et tableau de bord 3semaines DIYH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6500 € o
@ Passation des marchés : conception, mise en ceuvre et réception 3semaines PDMH1 29 novembre au 17 décembre 2027 6500 €

Dubai, Emirats arabes unis (Francais)

@ Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI1 5 au 16 avril 2027 5500 €
@ Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFI1 5 au 16 avril 2027 5500 € o
Imp6ot sur les revenus des personnes physiques (IRPP) 2 semaines IRPI1 5 au 16 avril 2027 5500 € o
Impot sur les bénéfices des sociétés (IS) 2 semaines ISSI1 20 septembre au 1° octobre 2027 5500 €
Gestion de la justice par résultats : efficacité, transparence et imputabilité 2 semaines ADJI1 20 septembre au 1° octobre 2027 5500 €
@ Maitriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel 2 semaines EXEI1 20 septembre au 1° octobre 2027 5500 €
@ Management des partenariats public-privé (PPP) 2semaines MPPI1 6 au 17 décembre 2027 5500 €
@ Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI2 6 au 17 décembre 2027 5500 €

Abidjan, Cote d’lvoire (Frangais)

@ Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de I'exécution 2 semaines GCDA1l 16 au 27 ao(t 2027 5500 €
Déplacement et réinstallation involontaire des populations 2 semaines DRIA1 16 au 27 ao(t 2027 5500 €

@ Développement d'affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPA1l 13 au 24 septembre 2027 5500 € o o

@ Gestion des ressources humaines et développement du capital humain 2 semaines GRHA1l 13 au 24 septembre 2027 5500 €

@ Préparation a I'accréditation MGES® - Manager spécialiste en gestion environnementale et sociale de projet 2 semaines MGESA1 4 au 15 octobre 2027 5900€

@ Préparation a l'accréditation MSGC® - Manager spécialiste en gestion des contrats 2 semaines MSGCA1l 4 au 15 octobre 2027 5900 € o

@ Préparation a l'accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2semaines MPDIA1 18 au 29 octobre 2027 5900 €

@ Préparation a l'accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEA1 18 au 29 octobre 2027 5900€

Adressez-vous a notre service a la clienteéle :
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https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-fournitures-et-consultants/
https://www.setym.com/seminaire/impot-sur-les-revenus-des-personnes-physiques-irpp/
https://www.setym.com/seminaire/impot-sur-les-benefices-des-societes-is/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-de-la-justice-par-resultats-efficacite-transparence-et-imputabilite/
https://www.setym.com/seminaire/maitriser-les-initiatives-strategiques-et-le-changement-organisationnel/
https://www.setym.com/seminaire/management-des-partenariat-public-prive-ppp/
https://www.setym.com/seminaire/developper-son-leadership-pratiques-et-competences-cles/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-talents-plan-de-formation/
https://www.setym.com/seminaire/audit-de-projet-et-implantation-du-controle-interne/
https://www.setym.com/seminaire/audit-et-controle-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/achats-publics-durables-assurer-la-perennite-des-acquisitions/
https://www.setym.com/seminaire/normes-internationales-dinformation-financiere-ias-ifrs/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mraf-manager-specialiste-en-gestion-administrative-et-financiere/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mspm-manager-specialiste-en-passation-des-marches/
https://www.setym.com/seminaire/planification-operationnelle-et-controle-informatise-de-projet-et-programme/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-administrative-et-fiduciaire-des-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-environnementale-et-sociale-de-projets-et-programmes/
https://www.setym.com/seminaire/suivi-evaluation-ia-et-tableau-de-bord/
https://www.setym.com/seminaire/passation-des-marches-conception-mise-en-oeuvre-et-reception/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-contrats-aspects-juridiques-et-suivi-execution/
https://www.setym.com/seminaire/deplacement-et-reinstallation-involontaire-des-populations/
https://www.setym.com/seminaire/developpement-d-affaires-remporter-des-marches-publics/
https://www.setym.com/seminaire/gestion-des-ressources-humaines-et-developpement-du-capital-humain-2/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mges-manager-en-gestion-environnementale-et-sociale-de-projet/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-mpdi-manager-de-projet-de-developpement-international/
https://www.setym.com/seminaire/accreditation-msse-manager-specialiste-en-suivi-evaluation/




AUGMENTEZ VOS CHANCES DE GAGNER !!!

RECOMPENSE DE VOTRE FIDELITE !

ENCORE + DE CHANCES DE GAGNER !!!



Ca|endrier Séminaires O Nouveau
. Internationaux ©Q secteur privé
des formations

@D Gestion de projet Gouvernance publique
@ Passation des marchés Développement durable
@» Management et RH @ Accréditations
TITRE DUREE CODE DATES colTt
Montréal, Canada (Francais)
@ Certification en leadership et habiletés de direction 1semaine CLHM1 5au9juin 2028 4500 €
@ Gestion de projet assistée par I'lA : de la planification a I'exécution 2 semaines AIPM1 26 juin au 7 juillet 2028 5500 € o
@ Développer son leadership: pratiques et compétences clés 2semaines GEPM1 26 juinau 7 juillet 2028 5500 €
@ Management des partenariats public-privé (PPP) 2 semaines MPPM1 26 juin au 7 juillet 2028 5500€
@ Passation des marchés: fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFM1 10 au 21 juillet 2028 5500€
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRM1 10 au 21 juillet 2028 5500€
Gestion financiére dans le secteur public 2 semaines GBFM1 7 au 18 ao(t 2028 5500€
@ Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISM1 7 au 18 ao(t 2028 5500€
@ Financement de projets en mode partenariats public-privé (PPP) 2semaines MPQM1 18 au 29 septembre 2028 5500€
@ Gestion intégrée des risques dans I'administration publique et les projets 2 semaines IRMM1 18 au 29 septembre 2028 5500€
Paris, France (rrancais)
@ Revue, cldture et évaluation des projets et programmes de développement 2 semaines EIPP1 29 mai au 9 juin 2028 5500 €
@ Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de I'exécution 2 semaines GCDP1 29 mai au 9 juin 2028 5500 €
@ Contréle de gestion et performance de I'administration publique 2 semaines CTRP1 14 au 25 aolt 2028 5500€
@ Gestion de projet assistée par I'lA : de la planification a I'exécution 2 semaines AIPP1 14 au 25 ao(t 2028 5500 € o
Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette 2 semaines FPBP1 14 au 25 ao(t 2028 5500 €
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRP1 16 au 27 octobre 2028 5500€
@ Suivi-évaluation des projets et programmes 2 semaines DISP1 16 au 27 octobre 2028 5500 €
La gouvernance et la performance des contrats publics 2 semaines GPCP1 16 au 27 octobre 2028 5500 € o
Istanbul, Tu rq ui€ (Francais)
@ Les fondamentaux - Commande publique 1semaine FPMT1 24 au 28 juillet 2028 3500 € o
Les fondamentaux - Gestion environnementale et sociale 1semaine GEST1 24 au 28 juillet 2028 3500 € o
@ Les fondamentaux - Gestion de projet 1semaine PGUT1 24 au 28 juillet 2028 3500 € o
Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance 2 semaines GPRT1 4 au 15 septembre 2028 5500 €
@ Controdle de gestion et performance de I'administration publique 2 semaines CTRT1 4 au 15 septembre 2028 5500 €
@ Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFT1 9 au 20 octobre 2028 5500€
Gestion financiére dans le secteur public 2 semaines GBFT1 9 au 20 octobre 2028 5500 €

CARTE-CADEAU offerte a nos Ce calendrier est susceptible d’étre modifié. Pour vous assurer

participants de Montréal, Paris, de consulter la version la plus récente, scannez ou cliquez sur
Istanbul, Dubai et Abidjan. ce code QR.



https://www.setym.com/download/2773/?tmstv=1754659677

REDUCTION FRAIS HOTEL offerte a nos participants de Marrakech.

Marrakech, Maroc (rrancais)

@ Développement des talents: élaborer un plan de formation 2semaines GCFH1 24 juillet au 4 aoGt 2028 5500 € o
@ Audit de projet et implantation du contrdle interne 2semaines ADPH1 24 juillet au 4 aoGt 2028 5500 €
@ Audit et contrdle de la commande publique 2semaines AMPH1 24 juillet au 4 aoGt 2028 5500 €
@ Achats publics durables: assurer la pérennité des acquisitions 2semaines ACDH1 28 ao(tau 8 septembre 2028 5500 € o
Normes internationales d'information financiére (IAS / IFRS) 2 semaines |IFSH1 28 aolt au 8 septembre 2028 5500€ o
@ Préparation a I'accréditation MRAF® - Manager spécialiste en gestion administrative et financiere 2 semaines MRAFH1 2 au 13 octobre 2028 5900 €
@ Préparation a l'accréditation de MSPM® - Manager spécialiste en passation des marchés 2 semaines MSPMH1 2 au 13 octobre 2028 5900 €
@ Planification opérationnelle et contrdle informatisé de projet et programme 3semaines PCPH1  30octobre au 17 novembre 2028 6500 €
@ Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes 3semaines GAFH1  30octobre au 17 novembre 2028 6500 €
Gestion environnementale et sociale de projets et programmes 3 semaines EEIH1 27 novembre au 15 décembre 2028 6 500 €
@ Suivi-évaluation : IA et tableau de bord 3semaines DIYH1 27 novembre au 15 décembre 2028 6 500 € o
@ Passation des marchés : conception, mise en ceuvre et réception 3semaines PDMH1 27 novembre au 15 décembre 2028 6 500 €

Dubai, Emirats arabes unis (rrancais)

@ Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI1 27 mars au 7 avril 2028 5500€
@ Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants 2 semaines PMFI1 27 mars au 7 avril 2028 5500 €
Imp6t sur les revenus des personnes physiques (IRPP) 2 semaines IRPI1 27 mars au 7 avril 2028 5500 € o
Imp6t sur les bénéfices des sociétés (IS) 2 semaines ISSI1 18 septembre au 29 octobre 2028 5500€ o
Gestion de la justice par résultats : efficacité, transparence et imputabilité 2 semaines ADJI1 18 septembre au 29 octobre 2028 5500€
@ Maitriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel 2 semaines EXEI1 18 septembre au 29 octobre 2028 5500 €
@ Management des partenariats public-privé (PPP) 2 semaines MPPI1 4 au 15 décembre 2028 5500 €
@ Développer son leadership : pratiques et compétences clés 2 semaines GEPI2 4 au 15 décembre 2028 5500 €

Abidjan, Cote d’lvoire (Frangais)

@ Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de I'exécution 2 semaines GCDA1l 14 au 25 aolt 2028 5500 €
Déplacement et réinstallation involontaire des populations 2 semaines DRIAl 14 au 25 aolt 2028 5500 €

@ Développement d'affaires : remporter des marchés publics 2 semaines AOPA1l 11 au 22 septembre 2028 5500 € o G

@ Gestion des ressources humaines et développement du capital humain 2 semaines GRHA1 11 au 22 septembre 2028 5500 €

@ Préparation a l'accréditation MGES® - Manager spécialiste en gestion environnementale et sociale de projet 2 semaines MGESA1 2 au 13 octobre 2028 5900 €

@ Préparation a l'accréditation MSGC® - Manager spécialiste en gestion des contrats 2 semaines MSGCA1l 2 au 13 octobre 2028 5900 € o

@ Préparation a l'accréditation MPDI® - Manager de projet de développement international 2semaines MPDIA1 16 au 27 octobre 2028 5900 €

@ Préparation a l'accréditation MSSE® - Manager spécialiste en suivi-évaluation 2 semaines MSSEA1l 16 au 27 octobre 2028 5900 €

Adressez-vous a notre service a la clienteéle :

WhatsApp +1 (514) 939-2200
ou setym@setym.com
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un levier
de transformation professionnelle

Depuis des décennies, SETYM International se distingue par I’excellence
de son curriculum et une andragogie dynamique, participative et

UNE REPUTATION FORGEE résolument orientée vers I’action.

PAR LEXCELLENCE Nous savons que I'évolution professionnelle ne se limite pas a I'acquisition
de savoirs techniques. Elle s’inscrit dans une démarche de développement
continu qui fagonne les compétences, enrichit la posture professionnelle
et permet d’aborder les défis avec une vision élargie.

Au cceur de cette expérience se trouvent des rencontres humaines
inspirantes, des échanges porteurs de sens et un environnement
d’apprentissage stimulant, propice autant a ’épanouissement
professionnel gu’au développement personnel.

Des formations reconnues et certifiantes

SETYM International est un institut canadien de formation en
gestion, spécialisé dans le renforcement des capacités en contexte
de développement international. Leader dans son domaine depuis
1988, l'institut est reconnu pour la qualité de ses programmes et
son expertise aupres des organisations publiques et parapubliques
ainsi que des projets de développement.

Organisme formateur agréé au Québec (Canada) et membre de la

SOFEDUC, SETYM International offre également des accréditations
professionnelles délivrées en partenariat avec I'Ecole des sciences
de la gestion de I'Université du Québec a Montréal (ESG UQAM). Mon expérience avec SETYM International fut extrémement

riche en savoir, en savoir-faire et en savoir-étre. J’ai pas tout
simplement appris de nouvelles choses dans mon domaine,
ce qui était d’ailleurs mon principal objectif, j’ai également
diversifié les outils de mon kit, affiné mes approches et
élargi mon réseau professionnel a I’échelle du continent
Africain et au-déla. Je ne saurais terminer sans souligner

le séjour mémorable que SETYM m’a fait passer dans

la ville magnifique de Paris. Cela, grace a un équilibre qui
existait entre les activités de formation et les activités

Une andragogie conviviale axée
sur la pratique et les échanges

(non-obligatoires) de détente.

Mohamed CAMARA
Surintendant Migration Induite par le Projet - Mine, Guinée
Participant au séminaire Suivi-évaluation des projets et programmes

Nos formations reposent sur une approche andragogique qui
reconnait la richesse de I'expérience professionnelle de chaque
participant. En combinant apports théoriques, études de cas,
exercices pratiques, travaux de groupe et discussions guidées, nous
favorisons un apprentissage concret, participatif et immédiatement
transférable dans le contexte de travail.

Au-dela des connaissances acquises, cette dynamique d’échange
permet aux participants de confronter leurs pratiques, de découvrir
de nouvelles perspectives et de batir un réseau professionnel

14 international durable.




Un impact concret

Notre mission est d’'accompagner les cadres, gestionnaires

et professionnels des pays émergents et en développement
dans le renforcement de leurs compétences afin de contribuer
a I'amélioration de la gouvernance, de la performance
organisationnelle et de la qualité des services offert

aux citoyens.

Nous mesurons notre succes a I'impact réel de nos formations
sur le parcours des participants et sur les organisations qu’ils
servent. Les nombreux témoignages recueillis au fil des années
illustrent comment I'expérience SETYM a permis de relever de
nouveaux défis, de renforcer les capacités institutionnelles,

de mener a bien des projets stratégiques et de favoriser
I’évolution professionnelle.

A travers notre réseau international de participants et de
managers accrédités, nous constatons chaque jour que
I’investissement dans la formation constitue un puissant levier de
développement, tant pour les individus que pour les institutions.

Plus de 38 500 gestionnaires provenant de 115 pays ont
participé a nos formations depuis 1988, contribuant au
développement de leurs compétences et au renforcement
des institutions qu’ils servent.

Certificat de formation

A lissue de la formation, les participants recoivent un certificat
de formation délivré par SETYM International, attestant de leur
participation et de I'atteinte des exigences du programme.

Lobtention du certificat est conditionnelle a la participation
aux activités prévues dans le cadre du séminaire ainsi qu’a la
réalisation satisfaisante des travaux, exercices et présentations
évalués par le formateur.

En famille chez SETYM

Des votre inscription, vous étes
accompagné par I'une de nos
conseilleres programme de formation,
qui vous guide a chaque étape de
votre parcours, de la confirmation

de votre participation jusqu’a votre
arrivée a destination. Chaque année,
plus de 1 000 professionnels nous
accordent leur confiance.

L'Expérience SETYM repose également

sur une tradition d’hospitalité et

d’accompagnement qui fait partie intégrante de notre identité.
Dans chacun de nos centres de formation, nos équipes veillent

a votre bien-étre et s’assurent que votre séjour se déroule dans
les meilleures conditions : pauses-café conviviales, repas du midi
offerts les jours de formation, activités culturelles et assistance
personnalisée pour vos démarches sur place.

Au-dela de la formation, SETYM favorise les rencontres et les
échanges entre professionnels provenant de différents pays
et secteurs d’activité. Ces moments privilégiés permettent de
développer un réseau international durable, de partager des
expériences et d’enrichir sa pratique professionnelle.

Participer a une formation chez SETYM, c’est intégrer une
communauté de professionnels engagés dans le développement
des compétences, 'amélioration des organisations et le
renforcement des institutions a travers le monde.

«Je leve mon chapeau a SETYM qui a su nous plonger dans I’action en mettant en

M. Abdou NGOM

plus belle expérience de formation externe de par sa pertinence et sa facilité de mettre
en place les stratégies d’enseignement.

Les enseignants sont dynamiques, agréables et surtout ils connaissent trés bien leur
sujet. On est trés a Paise de leur poser des questions et ils y répondent toujours
de la bonne fagon. Je recommande trés fortement cette formation. »

Coordonnateur Cellule de Passation des Marchés - Sénégal
Participant au séminaire de Planification opérationnelle et contréle de projet et de programme

pratique les principes qu’elle enseigne, ce qui est encore plus percutant, peu importe
le niveau d’expérience. SETYM posséde des compétences et expertises qui ne sont pas
a nier et les enseignants partagent avec générosité leurs savoir. C’est probablement ma




Carte-cadeau

Les participants aux formations dispensées

a Montréal, Dubai, Paris, Abidjan et Istanbul
regoivent une carte-cadeau destinée a soutenir
leurs besoins professionnels en technologies de
I'information et de la communication.

Réduction frais hotel

Cet avantage est offert a nos stagiaires de
Marrakech dans les hotels proposés par SETYM et

adapté en fonction de la durée du séminaire choisi.

Programme de fidélité

Participants

Nos anciens participants occupent une place
privilégiée au sein de la communauté SETYM.

Afin de souligner leur fidélité, un certificat-cadeau
sera remis en fonction du nombre de séminaires
suivis dans nos centres de formation.

Institutions

SETYM reconnait également la confiance renouvelée
des organisations qui investissent dans le
développement des compétences de leurs équipes.
Des avantages sont offerts aux institutions qui
inscrivent plusieurs participants au cours d’une
méme année. Communiguez avec notre service
clientele pour en connaitre les modalités.

Excursions et visites organisées

Parce que I'apprentissage se poursuit aussi

a I'extérieur de la salle de formation, SETYM
organise des excursions et des visites
permettant aux participants de découvrir leur
destination tout en favorisant les échanges et le
réseautage entre professionnels provenant de
différents horizons.




Suivi post-formation

Soucieuse de favoriser le transfert durable des
connaissances, SETYM offre, sur demande, une
séance de suivi avec un consultant environ trois
mois apres la formation. Cette rencontre permet
d’échanger sur les défis rencontrés lors de la
mise en pratique des acquis et d’obtenir des
conseils adaptés a votre réalité professionnelle.

Salle de formation de qualité

Nos séminaires se déroulent dans des salles de
formation modernes et confortables, soigneusement
sélectionnées pour offrir un environnement propice
a 'apprentissage, aux échanges et au réseautage.
Situées au coeur de destinations touristiques
d’exception, elles permettent également aux
participants de profiter pleinement de leur séjour.

Pauses-café et repas

Afin de favoriser une expérience de formation conviviale et
productive, SETYM offre des pauses-café ainsi qu’un repas
du midi a ses participants durant les journées de formation.

Consultation médicale

A Marrakech, les participants ont accés a une consultation
médicale en cas de besoin durant leur séjour. Les modalités
de ce service leur sont communiquées a leur arrivée.
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de formation

Siege social

85, Sainte-Catherine Ouest, 10¢ étage
Montréal, Québec,

Canada H2X 3P4

RESPONSABLE . gl
de l’accueil et de J‘? '

, L. .
I’expérience client SORAYA BENITEZ

Centre de

PARIS

(France)

Wellio, Gare de Lyon,
15-17, rue Traversiére,

75012, Paris

Elite World Istanbul Taksim
Sehit Muhtar St. No 42
18 34435 Taksim Istanbul, Turquie



RESPONSABLE
de ’accueil et de
I’expérience client

REDUCTION*

FRAIS HOTEL

Marrakech.

*Certaines conditions s’appliquent.

Hotel Teranga,
Lot Ali BenHaj
Champ El Ghoul
Marrakech, Maroc

AMINE KHA LAAYOUN

Towers Rotana Centre de
Sheikh Zayed Rd, T
Q Trade Centre 1, D,U BAI
Dubai, Emirats Arabes Unis (E mirats
arabes unis)

Azalai Hotel Abidjan
Rue d’Agboville, Quartier Marcory
Abidjan, Cote d’lvoire Centre d’

ABIDJAN

(Cote d’lvoire)
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Accréditations

PARTENARIAT :

ECOLE DES SCIENCES

DE LA GESTION

DE L’'UNIVERSITE DU QUEBEC
A MONTREAL (ESG UQAM)

Reconnue pour I'excellence de son enseignement axé
sur la pratique, la rigueur de sa recherche appliquée et
son rayonnement international, ’'Ecole des sciences de
la gestion de I'Université du Québec a Montréal (ESG
UQAM) figure parmi les institutions de référence en
gestion dans I'espace francophone. Avec plus de 15 000
étudiants et 600 professeurs, elle est aujourd’hui la plus
grande école de gestion francophone au monde.

Pour SETYM International, il s’agit d’un partenaire
stratégique dans sa mission de valoriser les
compétences et I'expérience de ses participants en leur
proposant des accréditations professionnelles (marques

enregistrées). A I'issue d’un processus d’évaluation
rigoureux, les lauréats regoivent un dipléme officiel émis
a Montréal (Canada), arborant les sceaux de 'ESG UQAM
et de SETYM International, ainsi qu’'un badge numérique
exclusif, symbole de reconnaissance professionnelle.

Véritables références dans le domaine du développement
international, ces accréditations constituent un gage de
gualité reconnu par les bailleurs de fonds, les institutions
publiques et les agences d’exécution. Elles attestent de
I’expertise et du savoir-faire des managers qui en sont
titulaires et permettent aux organisations de valider leurs
compétences professionnelles avec confiance.

De gauche a droite: Komlan
Sedzro, Doyen de I'ESG UQAM,
Aude Clotteau, Directrice ESG+

et développement des affaires

de ’ESG UQAM et Larbi Bennouna,
Président Directeur Général

de SETYM International.



Gestion de projet, management et RH,
gouvernance publique

et developpement durable

ACCREDITATION
MPDI®: Manager de

projet de développement
international

ACCREDITATION
MSSE®: Manager

spécialiste en
suivi-évaluation

ACCREDITATION
MSFP®: Manager

spécialiste en formation
professionnelle

ACCREDITATION
MPEFA®: Manager

expert en évaluation
des dépenses publiques
et de la responsabilité
financiére (PEFA)

ACCREDITATION
MGES®: Manager en

gestion environnementale
et sociale de projet

-y
¥ /
m

w
<

L’accréditation MPDI® est destinée a ceux et celles qui ceuvrent dans

les projets et programmes financés par leurs pays ou par les agences
multilatérales. Cette accréditation est un atout dans le cheminement de
carriére en gestion de projet pour les professionnels en exercice ou ceux
qui ont 'ambition de diriger un projet de développement international.

Un systéme de suivi-évaluation (S&E) efficace est la pierre angulaire
d’une gestion de projet axée sur les résultats (GAR). Dans cette
optique, le spécialiste en S&E se doit de posséder les compétences
et connaissances nécessaires a la planification et a la mise en ceuvre
d’un systeme de S&E.

L'accréditation MSFP® valide I'acquisition des connaissances théoriques
requises pour mener a bien des séances de formation auprés de
professionnels. « Former n’est pas enseigner », les besoins et les
spécificités des apprenants adultes nécessitent des approches différentes
de celles utilisées avec des étudiants.

L'évaluation PEFA requiert un ensemble de compétences hautement
spécifiques qui en font une profession a part entiére. Laccréditation
MPEFA® est destinée a tous ceux et celles qui veulent acquérir une
reconnaissance non contestable de leurs compétences en vue d’accéder
a des fonctions d’évaluateur de la gestion des finances publiques (GFP) et
du suivi des plans stratégiques de réformes de la GFP.

L'accréditation MGES® couronne le parcours exemplaire des gestionnaires
en leur décernant le titre de Manager en gestion environnementale et
sociale de projet. Elle représente un atout professionnel prestigieux qui
témoigne de la maitrise compléte des compétences nécessaires pour diriger
et mettre en ceuvre des projets tout en intégrant de maniere efficace et
responsable des pratiques environnementales et sociales.
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Passation des marchés

SETYM International ceuvre depuis de nombreuses années a la professionnalisation
des métiers liés a la commande publique, un levier essentiel de gouvernance,
de transparence et de performance institutionnelle.

Notre programme d’accréditations professionnelles a été congu afin de reconnaitre et d’évaluer les connaissances, les compétences
et ’expérience des professionnels exergant dans les différents domaines de la commande publique.

Au-dela de la reconnaissance individuelle des acquis, ces accréditations contribuent a promouvoir des standards élevés
de professionnalisme, de rigueur et d’intégrité. Elles participent ainsi au renforcement de la transparence, de I’efficience
et de la redevabilité dans les processus d’achat public a I’échelle internationale.

ACCR E DITATION - La passation des marchés exige un ensemble de compétences tout a fait
M S PM ® . " \ ; spécifiques qui en font un vrai métier. L'agcréditation MS_PM® est destinée
= Manager ./ 3 toutes celles et ceux qui veulent acquérir une reconnaissance non

spécialiste en passation contestable de leurs compétences en vue d’accéder a des fonctions
des marchés de direction dans ce domaine.
ACCREDITATION L'accréditation MSAC® est destinée a toutes celles et ceux qui veulent acquérir

® une reconnaissance non contestable de leurs compétences pour exercer le
MSAC®: Manager métier de contrdleur ou d’auditeur dans le domaine de la commande publique.
spécialiste en audit et Il s’agit d’un titre qui permet aux bailleurs de fonds, aux gouvernements et
contrdle des marchés publics notamment aux directions nationales des marchés publics ou des ARMP de

s’assurer des compétences professionnelles de leurs cadres.

Les Autorités de Régulation des Marchés Publics (ARMP) ont pour

ACCREDITATION mission d’assurer la régulation du systeme de passation des marchés

® publics. A ce titre, elles doivent disposer de compétences de haut niveau
M s RM®: Manager dans le domaine de la commande publique. Les ARMP jouent un rdle
spécialiste en régulation capital en raison de leurs attributions : réformes et modernisation des
desmarchés publics codes des marchés publics, application de la réglementation, initier des

investigations, recevoir des réclamations, etc.

ACC RE DITATION = La mise en oeuvre de grands projets d’infrastructures publigues en mode
® . — partenariat public-privé (PPP) requiert I'orchestration d’une expertise
M S PP®: Manager \v’ pluridisciplinaire. Le spécialiste en PPP doit notamment posséder des
spécialiste en partenariat compétences dans les domaines de la gestion de projet, I'ingénierie,
public-privé la finance, le droit contractuel et les communications.
_ La gestion administrative et financiére occupe une position centrale dans
ACC RE DITATION = le cadre de la gestion fiduciaire des opérations financées par des projets
® — d’investissements (FPI). Elle doit intégrer les éléments de la gestion de
MRAF®: Manager ‘vl projet, de passation des marchés et de suivi-évaluation, tout en assurant
spécialiste en gestion une utilisation efficiente des ressources tant matérielles, humaines,
administrative et financiére financiéres que techniques du projet. Et ce, tout en respectant I'ensemble
du plan national concerné.
ACCR EDITATI ON ~ L'accréditation MSGC® atteste d’une expertise reconnue dans la gestion,
M S G c® . — I’'analyse et le suivi des contrats. Elle valide la capacité du professionnel
= Manager \vl 4 sécuriser les engagements contractuels, optimiser leur exécution
spécialiste en gestion et assurer la conformité dans un environnement organisationnel
des contrats et international.
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Communiquer avec
nous concernant votre

intérét pour I’'une de nos
accréditations :

= Enligne au setym.com  Compléter
votre dossier de

' Ii’ar cour_rier . candidature ainsi
électronique a que le reglement
setym@setym.com des frais de 150€

= Par téléphone pour I’étude de
ou WhatsApp au votre dossier.

+1 (514) 939-2200

Répertoire web des
managers accredites

Répertoire des managers
accrédités

Veus rechercher des professionnels qualifiés dans votre pays?

CONSULTER LE REPERTOIRE

Inter

& SETYM ES

a un examen
/ d’accreditation?

4

Apres qualification,
inscrivez-vous a l’un
des séminaires de

préparation.

Etude de votre

dossier

de candidature L’examen officiel

par un comité SETYM d’accréditation est

- ESG UQAM. administré le dernier

jour du séminaire.

A travers ses accréditations, SETYM
International s’affirme comme un véritable
partenaire de votre réussite professionnelle.
Nous sommes fiers de donner une

visibilité concréte aux compétences des
managers accrédités grace a un répertoire
professionnel en ligne, congu pour faciliter
la mise en relation avec les acteurs clés

du développement.

repertoire-managers.setym.com
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Chez SETYM International, nous nous engageons a offrir des
formations a la fine pointe des enjeux de développement. En 2027,
notre programme s’enrichit de nouveautés majeures qui témoignent
de notre volonté constante d’innover et de répondre aux besoins
concrets des gestionnaires et des institutions publiques.

Une programmation enrichie pour

répondre aux défis actuels

Chez SETYM International, nous faisons évoluer notre
programmation chaque année afin d’accompagner les
gestionnaires, les professionnels et les institutions face
aux nouveaux défis de leur environnement. Pour I'édition
2027-2028, notre offre s’enrichit de nouveaux séminaires
spécialisés, d’'une nouvelle accréditation professionnelle
et d’une intégration toujours plus importante des
technologies émergentes dans nos formations.

Lintelligence artificielle au service du
développement des compétences

Lintelligence artificielle redéfinit les fagons de
travailler, d’analyser I'information et de prendre

des décisions. Pour aider les professionnels a

tirer parti de ces nouvelles possibilités, SETYM
International intégre progressivement des modules
spécialisés en intelligence artificielle dans plusieurs

de ses séminaires. Les participants découvrent des
applications concrétes, développent une utilisation
éclairée de ces technologies et apprennent a les mettre
au service de leur pratique professionnelle.



Une nouvelle série de séminaires
pour consolider les acquis

Autre nouveauté de notre programmation, les séminaires
« Les fondamentaux » proposent des formations
intensives de cing jours, congues pour consolider les
connaissances essentielles, clarifier les concepts clés et
établir des bases solides dans des domaines stratégiques
de la gestion.

Que ce soit pour une prise de poste, un changement de
responsabilités ou une mise a niveau des compétences,
ces formations offrent un parcours structuré, concret et
accessible pour renforcer rapidement les acquis.

Parmi les thématiques proposées :

Les fondamentaux - Gestion de projet
Les fondamentaux - Commande publique

Les fondamentaux - Gestion environnementale
et sociale

Ces formations privilégient une approche pratique
et interactive favorisant I'acquisition rapide des
compétences ainsi que leur application immédiate
en milieu professionnel.

De nouvelles formations

pour répondre aux besoins émergents
Notre programmation accueille également

quatre nouveaux séminaires répondant a des enjeux

stratégiques auxquels sont confrontées les organisations
publigues et privées.

La gouvernance et la performance
des contrats publics
Impot sur les bénéfices des sociéteés (IS)

Impot sur les revenus des personnes
physiques (IRPP)

Normes internationales d’information
financiere (IFRS)

Une nouvelle accréditation
professionnelle

Afin d’accompagner les professionnels de la gestion

contractuelle, SETYM lance la préparation a I'accréditation
MSGC® - Manager spécialiste en gestion des contrats, qui
vient enrichir sa gamme d’accréditations professionnelles.
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Offre de services en

Gestion de projet

Consultez
le calendrier
de nos formations
en gestion de projet
sur notre site Web
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' Pour obtenir les descriptifs
détaillés des formations,

rendez-vous au

Séminaires internationaux

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Les fondamentaux- Gestion de projet

Planification opérationnelle et controle informatisé de projet et programme
Gestion de projet assistée par I'lA : de la planification a I’exécution
Suivi-évaluation des projets et programmes

Gestion administrative et fiduciaire des projets et programmes

Audit de projet et implantation du controle interne

Revue, cldoture et évaluation des projets et programmes de développement

Accréditations professionnelles

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

® MPDI®: Manager de projet de développement international
® MSSE® : Manager spécialiste en suivi-évaluation

« Je tiens a exprimer ma vive reconnaissance et ma pleine satisfaction a I'issue de ma
participation a la formation consacrée au suivi et a ’évaluation des projets et programmes.
Elle s’est révélée d’une grande richesse intellectuelle et opérationnelle, alliant rigueur
théorique et application pratique. J’ai tout particulierement apprécié la précision des concepts
exposeés, la qualité des outils méthodologiques proposés, ainsi que la pertinence des
exercices appliqués et la diversité des retours d’expériences partagés entre les participants.
Je recommande vivement cette formation a toute personne désireuse de renforcer ses
compétences techniques dans ce domaine stratégique. »

Adibé AWATE

Gestionnaire des Services de Santé et Responsable des Marchés Publics - Togo
Participante au séminaire Suivi-évaluation des projets et programmes


https://www.setym.com/
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=passation-des-marches

«Jai eu le privilege de participer au séminaire organisé par SETYM International [...] Cette formation a été
extrémement enrichissante tant sur le plan professionnel que personnel. Les modules abordés étaient
pertinents et bien structurés, offrant un équilibre parfait entre théorie et pratique. Lutilisation de logiciels
spécialisés a considérablement amélioré mes compétences en gestion de projet. Les formateurs [...] se
sont montrés experts et pédagogues, rendant les concepts complexes accessibles grace a des exemples
concrets et des études de cas. L'interaction avec des participants venus de divers horizons professionnels
a enrichi les échanges et élargi mon réseau. De plus, I'organisation impeccable du séminaire et I'accueil
chaleureux de I’équipe ont créé un environnement propice a I’apprentissage et a la détente. Grace a

cette formation, je me sens désormais mieux équipé pour gérer efficacement les projets au sein de mon
organisation. Je recommande vivement SETYM International a tout professionnel désireux de développer
ses compétences en gestion de projet dans un cadre dynamique et professionnel. »

Emery Patrice TSHIMPAKA BUKASA

Coordonnateur Régional /Zone du centre - Programme de Nations Unies pour le Développement (PNUD) -
Républiqgue Démocratique du Congo

Participant au séminaire Planification opérationnelle et controle de projet et programme

Formations sur mesure

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 00

En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

Demandez-nous

@ Elaboration de projet et recherche de financement un devis pour former
® Gestion informatisée de projets avec MS Project votre equipe
@ Suivi-évaluation : science des données et présentation de I'information
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Offre de services en

Passation des marches

Consultez
le calendrier
de nos formations en
passation des marchés
sur notre site Web

Pour obtenir les descriptifs
détaillés des formations,
rendez-vous au

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Les fondamentaux - Commande publique

Passation des marchés : conception, mise en oeuvre et réception
Passation des marchés : fournitures, travaux et consultants
Audit et controle de la commande publique

Gestion des contrats : aspects juridiques et suivi de I’exécution
Management des partenariats public-privé (PPP)

Financement de projets en mode partenariat public-privé (PPP)
Achats publics durables : assurer la pérennité des acquisitions
Développement d’affaires : remporter des marchés publics

Accréditations professionnelles

MSPM® : Manager spécialiste en passation des marchés

MSAC® : Manager spécialiste en audit et controle des marchés publics
MSRM® : Manager spécialiste en régulation des marchés publics
MSPP® : Manager spécialiste en partenariat public-privé

MRAF® : Manager spécialiste en gestion administrative et financiéere
MSGC® : Manager spécialiste en gestion des contrats
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Formations sur mesure

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Demandez-nous

En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations

. . . . un devis pour former
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

votre équipe

® Pratiques des directives UEMOA en passation des marchés publics

@ Contrat: plan de gestion des risques et contrat cadre
@ Suivi de I’exécution des marchés publics et reglement des litiges
@ Piloter un projet de digitalisation de la passation des marchés (e-procurement)

« Mon expérience avec SETYM International a Marrakech :

De retour de ma formation a Marrakech sur la passation des marchés (travaux, fournitures et consultants),
organisée par SETYM International, je souhaite partager mon expérience. Au-dela du cadre exceptionnel, ce
sont surtout les experts incroyables qui m’ont marqué. Leur professionnalisme et leur vivacité témoignent
d’une longue pratique de la passation des marchés au quotidien. Bien que la formation comprenne une
partie théorique, les formateurs nous ont plongés dans le concret grace a une multitude de cas pratiques.
C’est exactement ce dont j’avais besoin pour renforcer mes compétences et me sentir plus solide dans

mes fonctions.L’'approche pédagogique de SETYM nous a permis de confronter nos problématiques réelles
a 'expertise des intervenants. Je repars avec des outils concrets, une vision beaucoup plus claire des
procédures et, surtout, une motivation renouvelée ! Un immense merci a toute I’équipe pour I'organisation

parfaite et la richesse des échanges. Si vous recherchez une formation qui allie expertise de haut niveau et

mise en pratique immédiate, je ne peux que vous recommander de franchir le pas avec SETYM. »

M. Dedy NZEGE ALAZIAMBINA

Expert en Passation des Marchés

Républiqgue Démocratique du Congo

Participant au séminaire Passation des marchés : travaux, fournitures et consultants

Professionnalisation de la commande publique EEXEXEEXEEEEEEEEEEEEEE XXX XNNN

Depuis bient6t quatre décennies, SETYM International est engagé dans une mission cruciale : aider les gouvernements a améliorer
les compétences des professionnels impliqués dans les marchés publics. Ces marchés représentent une part significative de
I’économie et influencent profondément les aspects politiques, sociaux et environnementaux de nos sociétés. Gérés par des
individus, ces processus dépendent fortement de I'expertise et de I'intégrité des personnes en charge, soulignant I'importance
d’une formation et d’'une réglementation stricte. Afin de mitiger les risques et les effets indésirables dans I'attribution des contrats,
la professionnalisation des acheteurs publics est primordiale. Nous soutenons cette transformation par des formations spécialisées
et des accréditations, tout en accompagnant la mise en place de structures et de normes pour garantir une éthique irréprochable.

Nos initiatives incluent :

= Des programmes d’accréditation professionnelles; R
ASSISTANCE A LA
PROFESSIONNALISATION

DE LA COMMANDE
= La conception de stratégies nationales pour le renforcement des capacités PUBLIQUE - PAGE 38

en matiere de marchés publics. 29

= La création d’ordres professionnels;
= Des évaluations rigoureuses des institutions et des programmes de formation;

OO‘................O.......O..
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Offre de services en

Management et RH

le calendrier
I de nos formations
ggggm; e en management et RH
1 sur notre site Web

N9 : NOUVEAU

Pour obtenir les descriptifs
détaillés des formations,
rendez-vous au

setym.com

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Développer son leadership : pratiques et compétences clés

Gestion des ressources humaines et développement du capital humain
Développement des talents : élaborer un plan de formation

Controle de gestion et performance de I’administration publique
Maitriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel
Gestion intégrée des risques dans I’administration publique et les projets
Tableau de bord, IA et communication du rendement o

Certification en leadership et habiletés de direction

Accréditation professionnelle

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

® MSFP®: Manager spécialiste
en formation professionnelle .
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Formations sur mesure

« Sans aucun doute, SETYM International Inc. est un acteur majeur a I’échelle mondiale dans le domaine
des séminaires [...] Mon témoignage s’articule autour de quatre (4) axes principaux : 'animation, le contenu
des cours, la coordination et la satisfaction.

ANIMATION : Les formateurs des deux programmes ont fait preuve d’un haut niveau de connaissances et
d’expertise sur les sujets traités. Leur capacité a répondre aux questions et a fournir des réponses pertinentes
et éclairantes était remarquable. lls ont su engager efficacement les participants a travers des discussions,
des activités de groupe et des exemples concrets. Leur clarté de communication était trés motivante, avec
une variété de méthodes pédagogiques - diaporamas, vidéos et activités interactives — adaptées a différents
styles d’apprentissage et contextes socio-culturels.

CONTENU DES COURS : Les contenus des deux formations étaient hautement pertinents par rapport a mes
besoins professionnels. Ils abordaient les tendances actuelles et les défis du secteur. Les supports étaient
bien structurés, couvraient un large éventail de sujets de maniere approfondie, et offraient un bon équilibre
entre théorie et pratique. La formation intégrait de nombreuses études de cas, des jeux de réle et des
exercices pratiques qui m’ont permis d’appliquer immédiatement les concepts appris.

COORDINATION : La communication en amont des formations était claire et efficace, avec des informations
détaillées concernant les horaires, les lieux et les attentes. Les lieux de formation a Dubai et a Montréal
étaient adaptés et propices a I'apprentissage. lls étaient confortables et bien équipés, notamment en matiére
de technologie - projecteurs et systemes de sonorisation.

SATISFACTION : Mon expérience globale de formation peut étre qualifiée de trés satisfaisante, car mes
attentes ont été comblées, voire dépassées dans certains cas. Grace aux connaissances et compétences
acquises lors de la formation sur le suivi et I'évaluation axés sur les résultats (entre autres), je dirige
aujourd’hui le Département de suivi et évaluation de la Direction de la recherche, des politiques, du suivi et

de I'évaluation de la National Health Insurance Authority du Ghana. Je me sens plus confiant dans I'application
des contenus de formation a mes roles et responsabilités quotidiens. Et j’ai la conviction que cette formation
a représenté un excellent retour sur investissement, tant pour moi que pour mon organisation. »

Abass SULEYMANA

Directeur adjoint - National Health Insurance Authority (NHIA) - Ghana

Participant aux séminaires Maitriser les initiatives stratégiques et le changement organisationnel (2024)
et Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance (2012)

Demandez-nous

un devis pour former

En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations votre équipe

ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

Leadership au féminin
Perfectionnement pour adjoint(e) administratif(ive) et assistant(e) a la direction
Performance organisationnelle : implémenter un systéme d’amélioration continue
Communication publique et gestion de crise

Gestion des risques des systémes d’information

Piloter le changement : stratégies et outils d’intervention

Plan de formation pour une stratégie de développement et audit des résultats
Promouvoir le développement économique : PME, start-up et incubateur
Recouvrement amiable et contentieux : procédure pour recouvrer une créance
Gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences (GPEEC)
Maitrisez votre gestion du temps : libérez votre potentiel de productivité

Les fondamentaux - Démystifier I’intelligence artificielle pour les exécutifs
Protocole diplomatique: instruments de communication stratégique
Cybersécurité : prévention, protection et défense
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Offre de services en

Gouvernance Publique

le calendrier
de nos formations en
gouvernance publique
sur notre site Web

Partenaire de vos
succes profess
depuis plus de 35

Siaees (N) : NOUVEAU
Pour obtenir les descriptifs

détaillés des formations,
rendez-vous au

setym.com

Gestion axée sur les résultats (GAR) et mesure de la performance

Gestion financiére dans le secteur public

Gestion de la justice par résultats : efficacité, transparence et imputabilité
Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette

La gouvernance et la performance des contrats publics 0

Impot sur les bénéfices des sociétés (IS) o

Impaot sur les revenus des personnes physiques (IRPP) 0

Normes internationales d’information financiére (IAS / IFRS) o

« Partage de mon expérience trés enrichissante avec SETYM International et les formations proposées.
Ayant suivi plusieurs modules, je peux attester de la qualité des contenus, de I'organisation et

de ’engagement des formateurs. Je suis toujours impressionné par la clarté des explications

et la richesse des exemples pratiques. Les formateurs sont non seulement experts dans leur
domaine, mais ils savent aussi transmettre leur passion et répondre aux questions avec précision.
SETYM International est une grande famille, ainsi qu’une plateforme bien structurée de partage
d’expériences personnelles et professionnelles. Toutes les étapes — du choix du module selon les
besoins, a 'organisation des séminaires, en passant par I'inscription, I'accueil et I'intégration — sont
parfaitement orchestrées. Les formations allient théorie et mise en pratique, ce qui permet d’acquérir
rapidement des compétences concrétes. J’ai particulierement apprécié I'approche interactive, qui
favorise les échanges et le partage d’expériences entre participants. Je recommande vivement ces

formations a toute personne souhaitant progresser et se former dans un environnement stimulant et
professionnel. Un grand merci a toute I’équipe de SETYM International pour son engagement et son

expertise ! »

Allou Koffi Charles B. AKA
32 Coordonnateur Principal Projets - COTE D’IVOIRE ENERGIES (CI-ENERGIES)
Participant au séminaire en Gestion des finances publiques


https://www.setym.com/
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En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, -
les formations ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe e

Chef de Bureau Elaboration des Rapports d’Activités — Direction Générale des Imp6ts - RDC
Participant au séminaire en Gestion des finances publiques

LLUA |}

MPEFA®: Manager expert en évaluation des dépenses
publiques et de la responsabilité financiere (PEFA)

de votre organisation. L T e e

Gestion des investissements publics (PIM) : sélection, analyse et suivi
Gestion budgétaire axée sur les résultats

Financement de la dette publique par I’émission d’obligations
Réformes fiscales dans les pays en voie de développement

Le controle fiscal et la lutte contre la fraude fiscale

Les nouvelles dispositions du systeme comptable OHADA révisé

Décentralisation, finances et gouvernance des collectivités territoriales un devis pour former
votre équipe

Industrie des hydrocarbures : économie, exploitation et fiscalité

Doing Business : réforme, gouvernance et compétitivité du secteur priveé
Conception, mise en ceuvre et évaluation de politiques publiques
Approche participative, micro-finance, genre et développement
Approche sectorielle, CDS-MT et suivi du portefeuille de programmes
Finances publiques : exécution budgétaire et gestion de la dette
Prévention et gestion des conflits

PEFA : cadre de référence en gestion des finances publiques

Les mines : gouvernance financiere

Diplomatie d’affaires et intelligence économique

SYSCOHADA & SYCEBNL : comptabilité et reporting des OBNL
Digitalisation et dématérialisation : déployer une stratégie de e-governance o
Les fondamentaux - Gouvernance efficace d’un conseil d’administration o



https://www.setym.com/formations-de-groupe/

Consultez
le calendrier
de nos formations en
développement durable

sur notre site Web

@ : nouvEau

Pour obtenir les descriptifs
détaillés des formations,
rendez-vous au

Les fondamentaux - Gestion environnementale et sociale
Gestion environnementale et sociale des projets et programmes
Déplacement et réinstallation involontaire des populations

MGES?® : Gestion environnementale et sociale des projets et programmes

En plus des thématiques proposées dans nos centres de formation, les formations
ci-dessous sont disponibles sur demande pour un groupe de votre organisation.

Systémes d’information géographique : outils de gestion spatiale des projets
Energies renouvelables : opportunités et contraintes
Changements climatiques : montage et financement de projets

LA SOLUTION SETYM International et ses partenaires ont développé une application web intégrée qui
MODERNE POUR permet de répondre aux normes de gestion, de documentation, de communication et

de transparence liées aux exigences environnementales et sociales des partenaires
LA GESTION techniques et financiers (PTF). Le systeme est basé sur les processus de gestion de projet
ENVIRONNEMENTALE et des zones géographiques. Cette approche permet de définir des unités géographiques
ET SOCIALE DE dans lesquelles du travail physique est a réaliser et y associer les parties prenantes. Ces
PROJETS dernieres peuvent interagir a travers une cartographie interactive et dynamique.
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Contactez-nous pour une démonstration.


https://www.setym.com/
https://www.setym.com/seminaires-internationaux/?search&cat-seminars%5B0%5D=developpement-durable

POUR VOTRE

ORGANISATION

VOUS SOUHAITEZ FORMER
LES MEMBRES DE VOTRE EQUIPE ?

SETYM International met son expertise au service des institutions,
projets de développement, gouvernements et bailleurs de fonds qui
souhaitent renforcer les compétences de leurs équipes.

Nous concevons des formations de groupe sur mesure, adaptées a vos
besoins spécifiques, et les offrons dans le pays de votre choix, dans vos
locaux, dans I'un de nos centres de formation, ou en mode virtuel.

Flexibles et efficaces, nos formules forfaitaires vous permettent
d’optimiser votre budget en formant un plus grand nombre de
personnes, tout en maintenant un haut niveau de qualité.

CONSULTER CONTACTEZ-NOUS

les pages 26 a 34 pour pour discuter de vos besoins
découvrir les thématiques et obtenir un devis
de formation disponibles WhatsApp

pour votre organisation
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POUR VOTRE
ORGANISATION

Forts d’'une expertise consolidée sur le terrain et
d’une compréhension des réalités locales, nous
accompagnons chaque année de nombreuses
institutions publiques, gouvernements et bailleurs
de fonds dans leurs projets de transformation.

Notre spécialisation en gestion de projet, marchés
publics, gouvernance et développement durable fait de
SETYM International un partenaire de confiance pour
des mandats d’appui technique, a court ou long terme.

Sollicités par appel d’offres ou sur invitation, nos
experts interviennent avec une approche orientée
résultats, ancrée dans le pragmatisme et la recherche
d’impact. Nous répondons avec rigueur aux attentes de
nos clients, préteurs et bénéficiaires, en adaptant nos
solutions aux besoins spécifiques de chaque mission.

Nos services comprennent notamment :

Formations sur mesure et sur site
Formations en ligne

Conseil stratégique et coaching personnalisé
Maitrise d’ouvrage et assistance technique
Organisation d’événements virtuels

Implantation de systémes intégrés
de gouvernance environnementale
et sociale (SIGES)

Déploiement du logiciel de gestion de
portefeuille de projets SuitePro-G

ASSISTANCE A LA

PROFESSIONNALISATION DE LA
COMMANDE PUBLIQUE - PAGE 38

'~ Client: BANQUE ISLAMIQUE DE
DEVELOPPEMENT (spB)

. Pays: ARABIE SAOUDITE

. Année: 2024-2026

Description du mandat : Formation sectorielle en
passation des marchés - Agriculture, Energie, TIC, Santé et
Education.

Dans le cadre de ce mandat, SETYM International a congu et
animé un programme de formation a distance a l'intention
de 69 cadres de la Banque islamique de développement
(IsDB). L'objectif était de renforcer leurs compétences en
matiére de passation des marchés dans cing secteurs
stratégiques.

Chaque module sectoriel s’est déroulé sur une semaine et a
combiné des sessions synchrones, des travaux individuels,
des études de cas et des évaluations pré- et post-formation.
Lapproche andragogique, interactive et adaptée aux
besoins de I'lsDB, a permis d’outiller les participants sur les
méthodes, cadres réglementaires, spécifications techniques
et stratégies contractuelles spécifiques a chaque secteur.

Client : BANQUE CENTRALE DU CONGO 8co)
. Pays: REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO '
. Année: 2025

Description du mandat : Projet de cursus de formation et
d’accompagnement a la mise en ceuvre d’un dispositif LBC/FT

Dans le cadre de sa stratégie de conformité aux
recommandations du GAFI, la Banque Centrale du Congo (BCC)
a fait appel a SETYM International pour concevoir et dispenser
un programme de formation structuré en quatre phases a
I'intention des superviseurs de la Direction de la supervision
bancaire. Cette démarche visait a renforcer les capacités
institutionnelles de la BCC pour prévenir le blanchiment

de capitaux et le financement du terrorisme, en dotant ses
équipes d’outils pratiques et de méthodologies adaptées

a leur contexte. Le cursus a alterné sessions en présentiel

et en ligne, et a couvert notamment :

® L’appropriation des obligations LBC/FT et des
recommandations du GAFI;

® Laconception d’une cartographie des risques et d’outils
de controle adaptés;

@® Lélaboration d’un guide pratique pour les missions
de supervision;

® Laccompagnement a la rédaction du Rapport
d’Evaluation Mutuelle (REM).



ASSISTANCE A LA PLANIFICATION
STRATEGIQUE ET A SON EXECUTION

Cette offre d’accompagnement vise a soutenir les
organisations publiques dans la mise en ceuvre efficace
de leur planification stratégique, en transformant leurs
orientations en résultats concrets et mesurables. En
s’appuyant sur des approches reconnues telles que

le Balanced Scorecard (BSC) et le Strategy Execution
Premium Process (XPP), SETYM International accompagne
les institutions dans la structuration de leur systeme de
pilotage de la performance, I'alignement des objectifs
stratégiques avec les opérations et le renforcement des
mécanismes de suivi. Lintervention favorise également
I'institutionnalisation de la fonction de gestion stratégique
afin d’assurer la durabilité et 'autonomie du dispositif.

PROGRAMME
« FORMEZ VOS LEADERS »

Ce programme vise a renforcer et structurer

le leadership au sein des organisations en développant
les compétences stratégiques, managériales et
comportementales des cadres et gestionnaires. A
travers une approche combinant formations ciblées,
mentorat personnalisé et mise en pratique via un projet
d’intégration en milieu de travail, SETYM International
accompagne les participants dans I'acquisition d’un
leadership mobilisateur, orienté résultats et adapté aux
enjeux organisationnels. Le parcours inclut également
une reconnaissance officielle des compétences par
une accréditation professionnelle, attestant du niveau
d’expertise atteint.

ACCOMPAGNEMENT

EN OPTIMISATION DES
PROCESSUS ET AMELIORATION
DE LA PERFORMANCE
ORGANISATIONNELLE

Cet accompagnement vise a aider les organisations
a améliorer durablement leur performance en
optimisant leurs processus, en renforgant I'efficacité
opérationnelle et en développant les compétences
des équipes. Adaptée aux réalités locales et aux
capacités internes, 'approche permet de structurer
les pratiques, de réduire les inefficacités et
d’améliorer la fiabilité des opérations. Elle s’appuie
sur une démarche rigoureuse d’amélioration continue
basée sur le Lean Six Sigma et le cycle DMAAC
(Définir, Mesurer, Analyser, Améliorer, Contréler),
permettant d’identifier les causes profondes des
problémes et de mettre en ceuvre des solutions
concretes et durables. Laccompagnement favorise
également I'appropriation des outils par les équipes,
le transfert de compétences et le développement
d’une culture d’amélioration continue, afin d’assurer
des résultats mesurables et pérennes.

Mme Pascal Lamarana Santos BA
Directrice de I’Administration et des Moyens Généraux
Haut-Commissariat de 'OMVG - Sénégal
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Le partenariat entre SETYM International et I'Ecole

des sciences de la gestion de I'Université du Québec a
Montréal (ESG UQAM) incarne notre volonté partagée de
rehausser les standards et professionnaliser la fonction
d’acheteur public a I'échelle internationale. Ensemble,
nous avons congu un programme d’accréditations
professionnelles en passation des marchés publics, fondé
sur une approche rigoureuse et éthique. Ce programme
a pour objectif d’évaluer les professionnels du secteur en
fonction de leurs compétences techniques ainsi que de
la posture attendue pour assurer une gestion efficace,
responsable et transparente des marchés publics.

Ce programme ambitieux repose sur une ingénierie de
formation compléte, incluant la préparation aux examens,
le développement d’un systéme électronique d’évaluation,
la mise en place de processus administratifs dédiés a la
gestion des candidatures et des renouvellements, ainsi
qu’un répertoire public des managers accrédités, assurant
transparence et reconnaissance institutionnelle.

Fort de cette expertise éprouvée, SETYM International
accompagne les institutions dans le développement de
stratégies nationales de renforcement des capacités, dans
la création et la consolidation de programmes diplémants
sur I'ensemble du cycle de la commande publique, ainsi
que dans la formation des formateurs et des équipes de
gestion. Nous intervenons également dans les processus
d’institutionnalisation de la profession, jusqu’a la création
d’un ordre professionnel dédié.

Notre engagement pour I'excellence et I'innovation
s’inscrit dans une vision durable du progres institutionnel.
C’est dans cet esprit que nous avons appuyé plusieurs
autorités de régulation des marchés publics en Afrique
dans leurs démarches de professionnalisation et de
structuration du corps des spécialistes de la commande
publique, contribuant ainsi a ancrer la commande
publique dans des pratiques d’intégrité, d’efficacité et

de développement au service du bien commun.

Dans le prolongement de son engagement en faveur du
renforcement des capacités, SETYM International met a

la disposition des acteurs de la commande publique un

répertoire web innovant, congu pour valoriser I'expertise
de ses participants accrédités.

Accessible librement sur notre site internet, cet outil de
recherche avancé permet aux institutions publiques,
bailleurs de fonds et cabinets de recrutement de repérer
aisément des professionnels qualifiés, en filtrant les
résultats par domaine de compétence, pays ou langue. Il
constitue une passerelle directe entre les experts formés
par SETYM et les organisations en quéte de talents
crédibles, compétents et immédiatement opérationnels.

Convaincus du role stratégique de la visibilité
professionnelle, nos équipes s’emploient activement

a faire connaitre ce répertoire aupres des recruteurs
institutionnels, affirmant ainsi le positionnement de
SETYM International comme acteur incontournable de la
professionnalisation des achats publics.

Forte de pres de 40 années d’expérience, notre
organisation continue d’innover pour anticiper les besoins
de ses partenaires et offrir des solutions concrétes,
connectées aux réalités du terrain et résolument tournées
vers l'avenir.




client : PROJET D’APPUI A LA GOUVERNANCE

DES FINANCES PUBLIQUES (PAGFIP)
. Pays: CAMEROUN
Année : 2026

Description du mandat : Formation des formateurs et
élaboration des outils de formation dans le domaine des
marchés publics.

Afin de renforcer durablement les capacités de
I’'administration publique camerounaise en matiére de
marchés publics, ’Agence de Régulation des Marchés
Publics (ARMP), avec I'appui du projet PAGFIP financé
par la Banque africaine de développement (BAD), a mis
en ceuvre un vaste programme de professionnalisation
des acteurs du secteur.

Ce programme a permis de former, d’accréditer et
d’accompagner 30 Managers spécialistes en formation
professionnelle (MSFP®), de former 5 spécialistes

en suivi-évaluation de la formation, de soutenir la
conception d’une certification professionnelle nationale
en passation des marchés et d’accompagnement le
développement du matériel de formation intégré sur la
plateforme d’apprentissage Pridesoft afin d’en assurer la
pérennité pour les futures cohortes.

Client : COMMISSION NATIONALE DES
MARCHES PUBLICS (cNmP)

© Pays: HAITI

. Année : 2024-2025

Description du mandat : Assistance a la création
d’un systeme national de certification en passation des
marchés publics.

Dans le cadre de ce mandat réalisé a distance, SETYM
International a accompagné la CNMP d’Haiti dans la mise
en place d’un dispositif national de professionnalisation
des acteurs de la commande publique.

Le mandat a débuté par la formation et I'accréditation

de deux cohortes de participants (MSPM et MSFP), puis
s’est poursuivi par un accompagnement technique visant
a structurer un programme de certification nationale en
collaboration avec I'Université d’Etat d’Haiti (UEH).

SETYM a appuyé les formateurs accrédités dans
I’élaboration du contenu pédagogique (modules et
examens) de la nouvelle accréditation nationale intitulée
Professionnel Certifié en Marchés Publics.

Client : AUTORITE DE REGULATION DES
MARCHES PUBLICS (ARMP)

. Pays: BENIN

Année : 2025

Description du mandat : La République du Bénin s’est
engagée dans des réformes du systeme de la commande
publigue. Il est a relever qu’au niveau du renforcement
du cadre juridigue de la commande publique, le systeme
a été doté d’une nouvelle loi sur les contrats de PPP

qui confére de grandes responsabilités a ’ARMP et

a la DNCMP. Une session de formation sur la gestion

des partenariats public-privé, au profit des membres

du Conseil de régulation des marchés publics et du
Secrétariat Permanent de ’'ARMP ainsi que de certains
acteurs clés sur les contrats de PPP, a été dispensée a
guarante-deux participants.

Sur le chantier de I'implantation de I'e-procurement, les
acteurs qui s’en occuperont doivent étre suffisamment
outillés pour mener a bien la conduite du changement
attendu au niveau de toutes les composantes du systeme
de la commande publique. Quarante participants ont
bénéficie de cette formation.

Sur le volet de la professionnalisation des acteurs du
systeme, la création du Centre de Recherche et de

la Formation en Commande Publique (CReFCoP) a
besoin d’un vivier de formateurs aguerris et outillés
sur 'andragogie et I'ingénierie de la formation. Trente
participants ont bénéficié de cette formation.

client : AUTORITE DE REGULATION DE LA
COMMANDE PUBLIQUE (aARcoP)
Pays : COTE D’IVOIRE

. Année: 2023-2025

Description du mandat : Accréditation de 500 Managers
spécialistes en passation des marchés (MSPM®) issus

des cadres et employés de '’ARCOP, renforgant les
compétences nationales en commande publique et
consolidant le positionnement de la Coéte d’lvoire comme
référence africaine en matiére de professionnalisation des
marchés publics.
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NOS PLUYS

RECENTES

REALISATIONS

Centre National de Perfectionnement

a la Gestion (CNPG)

Partenariat CNPG - SETYM pour des
formations certifiantes de haut niveau

Co-construction de programmes a
destination des cadres guinéens,
alliant expertise internationale et
besoins du secteur public et privé.

Organisation pour la Mise en
Valeur du Fleuve Gambie (OMVG)

Formation en gestion technique et
financiere des projets ainsi qu’en
gestion environnementale des projets
et programmes.

Ministére de ’administration
publique - projet de renforcement
du secteur public Il (PRSP II)

Formation et accréditations en
passation des marchés pour le
ministére de '’Administration Publique
en Guinée-Bissau.

Une initiative structurante inscrite
dans le Projet de Renforcement
du Secteur Public II.

Banque Ouest Africaine
de Développement (BOAD)

Renforcement des capacités en
Financement de projets en mode
partenariats public-privé (PPP).

Afrique centrale

et Caraibes :

© HAITI
La Banque Mondiale (BM)

Formation sur la passation des marchés
pour les Unités de Coordination des
Projets en Haiti.

Un renforcement ciblé des
compétences, aligné sur les exigences
de la Banque mondiale.

© CAMEROUN

The Center for International Forestry
Research (CIFOR)

Formation a Douala pour les
postdoctorants du programme RESSAC
- CIFOR sur I'élaboration de projets

et la recherche de financement.

Objectif : structurer des propositions
solides et alignées sur les attentes
des bailleurs de fonds.

© GABON

Ministére de la planification
et de la prospective

Formation des inspecteurs des services
de I'Inspection Générale du Ministere
de la Planification et de la Prospective
du Gabon sur le contrdle et I'audit de
I'administration publique.



© REPUBLIQUE
DEMOCRATIQUE
DU CONGO

Société Nationale d’Electricité
(SNEL)

Formation sur les procédures d’achat
de fournitures et de services de
consultants pour professionnaliser

le service des marchés publics.

Afrique de P’Est

© TANZANIE

Tanzania Revenue Authority (TRA)

Formation visant a renforcer
les compétences en leadership,
planification stratégique

et prise de décision.

¢ JEDDAH

Islamic Development Bank (ISDB)

Dans le cadre de notre collaboration
avec la Banque Islamique de
Développement, nous avons congu
cing formations en passation de

marchés, chacune adaptée a un secteur

clé (Education, ICT, Santé, Energie,
Agriculture.
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LS NOYS ONT FAIT CONFIANCE

Organisations
internationales

= Agence Belge de Coopération Internationale (Enabel)

= Association internationale des procureurs et poursuivants
francophones (AIPPF)

Banque Africaine de Développement (BAD)

Banque Interaméricaine de Développement (BID)

Banque islamique de développement (IsDB)

Banque mondiale (BM)

Comité International de la Croix-Rouge (CICR)

Fondation pour le renforcement des capacités en Afrique (ACBF)
Fonds des Nations Unies pour I'Enfance (UNICEF)

Programme des Nations Unies pour le développement (PNUD)
Programme Alimentaire Mondial des Nations Unies (PAM)
Millennium Challenge Corporation

= QOrganisation Internationale de la Francophonie (OIF)

= Société allemande de coopération internationale (GIZ)

B

Autorité de Régulation des Marchés Publics (ARMP)

= Ministére de I'Agriculture, de I'Elevage et de la Péche (MAEP)

= Ministére de 'Economie et des Finances (MEF)

= Ministére de la Décentralisation et de la Gouvernance Locale
(MDGL)

= Ministére du Numérique et de la Digitalisation

= Ministere du Plan et du Développement (MPD)

m  West African Power Pool (WAPP)

Burkina Faso

= Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)

m»  Ministere de I’Administration Territoriale, de la Décentralisation
et de la Sécurité Intérieure (MATDSI)

= Société Nationale d’Electricité du Burkina (SONABEL)

P Burundi

= Ministere de la Santé Publique
m Centres Africains de Prévention et de Controle des Maladies
(Africa CDC)

E Cap Vert

= Ministére des Finances
= Ministere du Tourisme et des Transports (MTT)

Comores

= Autorité de Régulation des Marchés Publics (ARMP)

Fonds International pour le Développement de I’Agriculture (FIDA)

e® O PP 000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

I Cameroun

= Banque des Etats de I’Afrique Centrale (BEAC)

= Cameroon Civil Aviation Authority (CCAA)

m Commission des Foréts d’Afrique Centrale (COMIFAC)

= Conseil d’Appui a la Réalisation des Contrats de Partenariat (CARPA)

m Electricity Development Corporation (EDC)

»  Ministére de I'Eau et de I’Energie (MINEE)

= Ministére de 'Economie, de la Planification et de ’Aménagement
du Territoire (MINEPAT)

= QOrganisation de Coordination pour la Lutte contre les Endémies
en Afrique Centrale (OCEAC)

m The Center for International Forestry Research (CIFOR)

IEI Canada

Réseau des Entrepreneurs et Professionnels Africains (REPAF)
m Chambre de Commerce du Montréal Métropolitain (CCMM)

Congo

= Ministere des Transports, de I’Aviation Civile et de la Marine
Marchande
= Ministere du Plan, de la Statistique et de I'Intégration Régionale

‘ I Cote d’lvoire

= Agence Nationale de 'Environnement (ANDE)

m Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)

= Cote d’'lvoire Energies (CI-ENERGIES)

= Fonds de Développement de la Formation Professionnelle (FDFP)

= Ministére d’Etat, Ministére de la Fonction Publique et de la
Modernisation de '’Administration

= Ministére de I'Economie, des Finances et du Budget

= Unité de Coordination des Projets Santé de la Banque Mondiale
(UCPS-BM)

F Djibouti

= Centre d’Excellence Africain en Logistique et Transport (CEALT)

m Chambre de Commerce de Djibouti

= Ministére de I'Education Nationale et de la Formation
Professionnelle (MENFOP)

= Gabon

Centre de Formation et de Documentation du Trésor (CFDT)
» Communauté Economique des Etats de I’Afrique Centrale (CEEAC)
m Direction Générale de la Comptabilité Publique et du Trésor (DGCPT)
= Ministére de 'Economie, des Finances, de la Dette et des
Participations, chargé de la Lutte contre la Vie Chere
= Ministere de la Planification et de la Prospective

. .
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l] Guinée

Autorité de Régulation des Marchés Publics (ARMP)
L] Banque Centrale de la République de Guinée (BCRG)
m  Ministére de I’Assainissement, de I'Hydraulique et des Hydrocarbure
®  Ministére des Mines et de la Géologie (MMG)
= Ministére de 'Education Nationale, de I'Alphabétisation, de
I’Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle
m Centre National de Perfectionnement a la Gestion (CNPG)

E Guinée-Bissau

= Ministére de I’Administration Publique
= Ministére de I’Agriculture et du Développement Rural

= Banque de la République d’Haiti (BRH)

m Commission Nationale des Marchés Publics (CNMP)

Direction Nationale de I'Eau Potable et de I’Assainissement (DINEPA)
Ecole Nationale d’Administration Financiére (ENAF)

Ministére de la Santé Publique et de la Population (MSPP)

[- Madagascar

= Agence de Développement de I'Electrification Rurale (ADER)
= Ministére auprés de la Présidence chargé de I'Agriculture

et de I'Elevage (MPAE)
= Ministére de I'Economie et des Finances (MEF)

BB vai

= Ministére de I'Economie et des Finances (MEF)
m  Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle (MEFP)
= Société Malienne de Patrimoine de I'Eau Potable (SOMAPEP-SA)

B e

= Ministére délégué aupres du chef du gouvernement chargé
des Affaires Générales et de la Gouvernance (MAGG)

Mauritanie

m Commission Nationale de Contréle des Marchés Publics (CNCMP)

- Martinique

m Institut Martiniquais de Formation Professionnelle Pour Adultes (IMFPA)

==L

Autorité du Bassin du Niger (ABN)
= Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)
= Millennium Challenge Account (MCA-Niger)
= Ministére de la Promotion de la Femme et de la Protection
de 'Enfant (MPF/PE)
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= Ministere de la Santé Publique, de la Population et des Affaires
Sociales (MSP/P/AS)

m  Ministére des Enseignements Professionnels et Techniques

= Société Nigérienne d’Electricité (NIGELEC)

E République centrafricaine

m Agence Centrafricaine pour la Formation Professionnelle
et ’'Emploi (ACFPE)

V République démocratique

| du Congo

m Bangue Centrale du Congo (BCC)

m Bureau Central de Coordination (BCECO)

m Direction Générale des Impéts (DGI)

m Fonds de Promotion de I'lndustrie (FPI)

m nstitut National de la Statistique (INS)

= Ministére de la Fonction Publique, Modernisation de I’Administration
et Innovation du Service Public

m  Ministére des Mines

= Régie de Distribution d’Eau de la République Démocratique
du Congo (REGIDESO)

= Société Nationale d’Electricité (SNEL)

= Soins de Santé Primaires en Milieu Rural (SANRU)

I Sénégal

= Agence des Travaux et de Gestion des Routes (AGEROUTE)

m Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP)

= Conseil Exécutif des Transports Urbains Durables (CETUD)

m Groupe Intergouvernemental d’Action contre le Blanchiment d’Argent
en Afrique de I'Ouest (GIABA)

= Organisation pour la Mise en Valeur du Fleuve Gambie (OMVG)

= Présidence de la République

= Université Cheikh Anta Diop (UCAD)

l] Tchad

Ministére de I'Education Nationale et de la Promotion Civique
= Ministére de ’'Environnement, de la Péche et du Développement Durable
m Office Tchadien du Tourisme (OTT)

Togo

m Banque d’Investissement et de Développement de la CEDEAO (BIDC)

= Banque Ouest Africaine de Développement (BOAD)

= Ministére de la Santé, de I'Hygiene Publique et de I'’Acces Universel
aux Soins

= Ministére des Postes et de 'Economie Numérique (MPEN) et des
Innovations Technologiques

Tunisie

= Agence Nationale de Gestion des Déchets (ANGed)
m Caisse des Dépots et Consignations (CDC)
m  Ministére des Affaires Locales et de I'Environnement (MALE)

Et plus encore...
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Des compétences pour agir

SETYM

v |International

Un programme complet de formations couvrant tous les themes
de la gestion des projets de développement international

et du renforcement des capacités des cadres et responsables
des pays en développement et émergents.

@® Séminaires internationaux dans notre réseau de centres de formation

@® Formations sur mesure : de groupe, sur site et en ligne

Une reconnaissance formelle des capacités et des compétences de :

Manager de projet de développement international (MPDI®)
Manager spécialiste en suivi-évaluation (MSSE®)
Manager spécialiste en passation des marchés (MSPM®)

Manager expert en évaluation des dépenses publiques et
de la responsabilité financiére (PEFA) (MPEFA®)

Manager spécialiste en formation professionnelle (MSFP®)

Manager spécialiste en audit et contréle des marchés publics (MSAC®)
Manager spécialiste en régulation des marchés publics (MSRM®)
Manager spécialiste en partenariat public-privé (MSPP®)

Manager spécialiste en gestion administrative et financiére (MRAF®)

Manager en gestion environnementale et sociale de projet (MGES®)
Manager spécialiste en gestion des contrats (MSGC®)

Partenariat avec ’Ecole des sciences de la gestion de I’'Université

du Québec a Montréal (ESG UQAM).
85, Sainte-Catherine Ouest, 10° étage

Montréal, Québec
Canada H2X 3P4

WhatsApp +1 (514) 939-2200

Mandats d’assistance technique
setym@setym.com

Gestion d’évenements virtuels

Conseils et coaching Setym.com

Service d’'implantation d’un systeme intégré de gouvernance
environnementale et sociale (SIGES)

Service d’'implantation d’un logiciel de gestion @ in ‘ u

de portefeuille de projets (SuitePro-G)
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