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Pratiques des directives UEMOA en passation des

marcheés publics

Les pays de I'espace UEMOA ont émis différentes directives visant a
réformer et harmoniser les procédures de passation des marchés,
d’exécution et de reglement des marchés publics et des délégations de
services publics. Ce séminaire est destiné a tous ceux qui, directement
ou indirectement, participent a I'opérationnalisation de la passation
des marchés publics sur directives nationales ou communautaires. |l
complete notamment les compétences acquises lors du lancement
d’appels d’offres sur directives des bailleurs de fonds

OBJECTIFS PRATIQUES

Développer une compréhension globale et détaillée du
processus de passation des marchés selon les directives de
P'UEMOA.

S’approprier le nouveau cadre juridique communautaire
de la commande publique de ’'UEMOA.

Maitriser les différentes procédures de passation des
marchés applicables dans I’espace UEMOA.

Appréhender Iimportance du contréle dans un processus
de passation des marchés.

CLIENTELE CIBLE :

e Coordonnateurs/Gestionnaires
Responsables des marchés publics
Responsable du suivi des marchés
Gestionnaires de contrats
Conseillers juridiques

Auditeurs, inspecteurs, contrdleurs

DUREE : 2 semaines

THEMES ET CONTENUS

 Passation des marchés dans les pays de
PUEMOA : Déclarations de Paris, d’Accra et de Busan. Harmoni-
sation des procédures. Le Projet de Réforme des Marchés Publics.

* Directives spécifiques UEMOA : Ethique et déontologie
dans les marchés publics et les délégations de services publics.
Transparence dans la gestion des finances publiques. Procédures de
passation, d’exécution et de réglement des marchés publics et des
délégations de service public. Controle et régulation des marchés

publics et des délégations de service publics.

» Conséquences d’une nouvelle réglementation :
Organes de controle et de régulation en place, roles et responsabilités,
défis et difficultés rencontrés sur le terrain. Particularités des DAO,
seuils, méthodes, publication, dématérialisation, allotissement, délais,
adjudication, régime spécial de délégation des services publics.

e Suivi des marchés publics : Evaluer la performance de
I'exécution : analyser les non-exécutions et en tirer les lecons. Role des
PRM (personnes responsable des marchés).

e Systemes de support régionaux : Mise en place des
Systemes Intégres de Gestion des Marches Publics (SYGMAP) dans les
différents Etats membres. Intégration des SYGMAP aux SYGFIP. Réle du

PRMP dans le processus.



