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Dispositions du système comptable OHADA 
(SYSCOHADA) 

THÈMES ET CONTENUS
  �Les innovations du système comptable (différences 
conceptuelles, traitements comptables et illustrations 
pratiques) : Les immobilisations. Approche par composantes. Les 
immeubles de placement. Les ajouts, modifications et améliorations des 
immobilisations. Location exploitation et location acquisition. Évaluation des 
actifs et passifs à la juste valeur. Tableau des flux de trésorerie. Provisions pour 
restauration des sites. Frais de prospection et d’exploitation des ressources 
minérales. Provisions pour engagements de retraite. Frais d’instruments de 
monnaie électronique. Contrat de concession de services publics. 

  �Travaux de basculement nécessaires depuis le  
1er Janvier 2018 : Ajustements liés à la reforme. Comptes transitoires. 
Traitement des charges immobilisées. Reclassement des immobilisations. 
Changement de méthodes comptables. Écarts de réévaluation. 

  �Préparation et présentation des états financiers sous le 
nouveau modèle : Bilan. État des résultats. Tableau des flux de trésorerie. 
Notes aux états financiers. Montage des états financiers sur logiciel. 

  �Ratios financiers et analyse financière sous le nouveau 
SYSCOHADA : Ratios de rentabilité. Ratios de liquidité. Ratios de solvabilité et 
de structure financière. Ratios reliés au marché. Levier financier.

  �Normes IFRS, consolidation et combinaison des comptes  (la 
normalisation comptable internationale) : Harmonisation normes 
comptables OHADA révisée et normes IFRS. Regroupement d’entreprises 
et notion de contrôle. Comptabilité des entreprises de groupe et sociétés 
apparentées. Consolidation et combinaison des états financiers (filiales créées et 
acquises). Reporting financier.

  �Implications légales et fiscales de la réforme : Notion de l’entité. 
Missions du commissaire aux comptes. Amortissement fiscal. Réparations 
majeures. Écarts de réévaluation. 

 CLIENTÈLE CIBLE :
  Dirigeant·es et gestionnaires
  Expert·es et responsables comptables
  Financier·ères et fiscalistes
  Banquier·ères 
  Cadres des régies financières

DURÉE : 10 jours

OBJECTIFS PRATIQUES
  �S’approprier les spécificités du SYSCOHADA et des points 

faisant l’objet de révision (droit comptable et états financiers).

  �Identifier l’impact des innovations et de la révision 
sur la gestion comptable et financière des entreprises et 
institutions.

  �Conseiller les directions générales en matière de gestion 
de la transition vers le SYSCOHADA révisé.

  �Préparer la mobilisation des services opérationnels, 
comptables, financiers et informatiques.

  �Adapter les procédures de contrôle interne et répondre aux 
exigences de l’audit externe dans le système.

Le séminaire aborde les changements majeurs opérés dans 
le nouvel acte uniforme OHADA relatif au droit comptable et 
à l’information financière. Ces changements qui épousent les 
fondements de la comptabilité anglo-saxonne entérinent la 
mutation de la comptabilité générale vers la comptabilité financière. 

Les travaux du séminaire illustreront donc les différences de 
traitements comptables qu’impose le nouveau référentiel, avec des 
exemples, applications et cas pratiques. La conversion du reporting 
OHADA vers les IFRS (normes internationales) et les travaux essentiels 
liés à la consolidation et la combinaison des comptes seront 
également couverts. Le nouveau référentiel est entré en vigueur le 
1er janvier 2018 pour les comptes personnels et sociaux des entités.


